
PUBLIC CONCERNÉ

Personnel intervenant à
domicile

PRÉ-REQUIS

Aucun pré-requis
DÉBUT DE LA FORMATION

Tout au long de l'année
MODALITÉS DE FINANCEMENT

Plan de développement des
compétences
PRIX DE LA FORMATION

950€

OBJECTIFS DE LA FORMATION

Identifier les signes révélateurs de troubles du comportement (psychiques
et/ou psychiatriques) pour mieux accompagner la personne âgée
Comprendre les causes et conséquences de ces maladies et troubles du
comportement liées ou non à des pathologies spécifiques pour adapter un
comportement adéquat et rechercher les moyens et réponses permettant de
prévenir les crises.
Mieux identifier les problématiques de la communication avec la personne
âgée désorientée pour donner les moyens d’améliorer la relation d’aide.
Etre capable d’identifier et éventuellement contacter les partenaires (les
possibilités d’aides, les structures d’accueil…)

CONTENU DE LA FORMATION

1. Le vieillissement pathologique

Le vieillissement normal et pathologique : clés de compréhension
Généralités sur le vieillissement : Définitions du vieillissement,
de la vieillesse et représentations sociales – Le vieillissement et ses
conséquences physiques et psychologiques – La problématique de
l’autonomie et de la dépendance chez la personne âgée – La
communication avec la personne âgée, dans le cadre de la dépendance.
La psychopathologie du vieillissement: Troubles du caractère :
hystérie (syndrome « Tatie Danielle ») – Traits obsessionnels et
misanthropie – Alcoolisme et autres toxicomanies

La maladie d’Alzheimer
Rappels concernant cette pathologie et ses conséquences

Conséquences cliniques – Comportements caractéristiques – Déficiences
courantes

Analyse de plusieurs phénomènes particuliers 

La perte du langage – L’opposition – Les refus (de se laver, de s’alimenter, etc.)
La prise en charge de la personne au quotidien à travers la
relation 

2. Les troubles psychiques et psychiatriques

Les maladies dégénératives : Approche des pathologies neurologiques
Parkinson : Définition de la maladie – Symptômes de la maladie
Sclérose en plaque : Définition de la maladie – Symptômes de la maladie
Accident Vasculaire Cérébral – AVC : Problèmes et mesures de
prévention

Les maladies psychiques
Approche de la notion de « démence » : brève définition
Approche des maladies mentales et des troubles de comportement
associés :
Les troubles des comportements : principales causes et manifestations
La problématique du suicide
Des outils pratiques : Comment faciliter l’intervention auprès d’une
personne atteinte de troubles psychiques : outils de communication –
Attitudes et   comportements favorisant la relation à la personne aidée
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3. L’intervention auprès d’une personne atteinte de troubles du
comportement

Le cadre de l’intervention

Délimitation du champ de compétences et des responsabilités de
l’intervenant à domicile

La confrontation quotidienne à la maladie et les risques
d’épuisement 

Prise de recul – Juste distance professionnelle
Le positionnement par rapport à l’environnement du bénéficiaire

La relation à la famille, aux aidants : ses problématiques
L’équipe d’intervention (soignants, paramédicaux) : transmission des
informations
Les différentes structures d’accueil

Durée : 3 jours
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