
LIEU DE LA FORMATION
CETTE FORMATION PEUT ÊTRE RÉALISÉE
SUR LʼENSEMBLE DU TERRITOIRE DE LA
DORDOGNE, DU LOT ET GARONNE ET DU
SUD GIRONDE OU DANS VOS LOCAUX.
NOUS CONSULTER

PUBLIC CONCERNÉ

Assistantes maternelles agréées
PRÉ-REQUIS

Aucun
DÉTAILS DATE DE LA FORMATION

16 heures, soit 2 journées de 8
heures
MODALITÉS DE FINANCEMENT

Financement personnel
Plan de développement des
compétences

OBJECTIFS DE LA FORMATION
Apprendre à passer d’une organisation en solo à une organisation collective

CONTENU DE LA FORMATION
Identification des types de projets, organisationnels et éducatifs, notamment dans
le cadre des MAM
Identification des compétences et des aptitudes à travailler ensemble
Organisation d’un projet collectif, en fonction des compétences, des souhaits, des
disponibilités de chacun
Travail en mode projet : définition du projet, répartition des tâches, suivi, «
reporting », ajustement en fonction des aléas
Gestion de la sécurité et de la responsabilité dans le cadre du projet collectif
Mise en place de la délégation d’accueil

CONDITIONS DE FORMATION
Groupe de 6 à 12 personnes (maximum)
METHODOLOGIE PEDAGOGIQUE
Démarche participative fondée sur:
– Des apports théoriques visant à une compréhension des concepts et permettant
une réflexion collective et individuelle des participants
– L’échange à partir des représentations des participants
– L’analyse et le retour sur les pratiques professionnelles à partir des situations
vécues

MODALITÉS D'ÉVALUATION
Attestation de formation
Passeport Iperia pour les assistantes maternelles
Mesure de la satisfaction des stagiaires

PROFIL DES INTERVENANTS
Professionnels du secteur de la petite enfance (puéricultrice, EJE,…)

 FORMATION

AGRICULTURE
BATIMENT

TRAVAUX PUBLICS,
PERFORMANCE
ENERGETIQUE

INDUSTRIE TERTIAIRE
HOTELLERIE

RESTAURATION
TOURISME

FORMATIONS
GENERALES, SOCLE

/ CLEA

ACCOMPAGNEMENT ET
DEVELOPPEMENT

PERSONNEL
PREVENTION /

SECURITE
TRANSPORT /
LOGISTIQUE

NUMERIQUE /
AUDIOVISUEL

SANTE
SOCIAL

TRAVAILLER EN MAISON DʼASSISTANT
MATERNEL

SANTE / SOCIAL

VOS CONSEILLERS DE L' AGENCE DU LOT-ET-GARONNE 
Hélène BOURSINHAC
Conseillère en Formation
Continue
agence-marmande@greta-cfa-
aquitaine.fr 
06 33 47 69 70

Laura GARGUY
Coordonnatrice administrative
laura.garguy@greta-cfa-
aquitaine.fr 
05 53 66 82 48

PLUS D'INFORMATIONS SUR WWW.GRETA-CFA-AQUITAINE.FR
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