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LIEU DE LA FORMATION OBJECTIFS DE LA FORMATION

DPFI DE LORMONT

POLE SOCLE DE COMPETENCES o Sensibiliser au respect des regles de sécurité et a la prévention des
LYCEE LES IRIS risques en entreprise

13 RUE SAINT-CRICQ - BP 58 o Intervenir face a une situation d'accident courant et effectuer les gestes
33305 LORMONT CEDEX appropriés

CONTENU DE LA FORMATION

Aborder la notion de risque au travail en s’appuyant sur le vécu des
participants :

o |dentifier les pictogrammes essentiels a la prévention
o |dentifier les gestes et les postures adaptés aux différentes situations de
travail

Acquérir les conduites élémentaires a tenir dans une situation d’accident
e Protéger, examiner, secourir,
o Alerter les secours compétents et communiquer de facon précise sur la
situation

Identifier a partir d’une situation d’accident les points anatomiques clés
et reproduire les gestes adaptés : acquérir les gestes de base du secourisme

CONDITIONS DE FORMATION

Travail en groupe, en sous-groupe et en binéme en lien avec le module
communication en langue francaise :

e Comprendre les consignes écrites, les regles de sécurité, les procédures
o Maitriser le lexique du corps, les notions d’anatomie

Utilisation de diaporamas et de supports authentiques de prévention :

e Pictogrammes, procédures d’hygiéne et de sécurité
e Photos, films, images
¢ Sites Internet de prévention

Mises en situation pratique et jeux de réle avec manipulation de charge et de
personne avec utilisation de matériel adapté

MODALITES D'EVALUATION

Positionnement initial

Evaluations formatives intermédiaires et finales
Attestation individuelle de formation

Attestation de formation aux Premiers secours (PSC1)
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PROFIL DES INTERVENANTS

Formatrice expérimentée (SST et PRAP et CPS-ID) et formée a I'approche
individualisée des apprentissages dans le cadre de la formation continue pour
adultes.
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