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OBJECTIFS DE LA FORMATION

e Repérer les éléments importants a transmettre et les formaliser de facon
synthétique

e Retranscrire les informations relatant I'état de santé des résidents de la facon
la plus fiable et la plus fidele possible

e Acquérir une méthodologie permettant de réfléchir avant d’écrire -type de
message a transmettre, destinataire, forme des messages- pour structurer sa
pensée et adapter le contenu et la forme

¢ Comprendre I'importance morale, soignante et juridique des écrits et leur
utilité, respecter les regles déontologiques

CONTENU DE LA FORMATION

Echange pour recueillir les attentes et les questions

que le groupe se pose sur ce sujet et les connaissances

déja existantes : outils utilisés par le personnel et les difficultés rencontrées
concernant la rédaction des transmissions.

1- Apports théoriques sur

e La méthodologie des transmissions ciblées : DAR (Données /Actions /
Résultats).

e Le cadre juridique : quelle est I'importance des transmissions ciblées et quels
sont les risques ?

e Qui écrit, quoi, pourquoi, pour qui et comment

Quoi : repérer les besoins altérés du résident en se basant sur les 14 besoins
fondamentaux de Virginia Henderson, visant a considérer la personne dans une
dimension bio, psycho, sociale et spirituelle

- Qui : toutes les personnes habilitées a intervenir dans I'accompagnement
quotidien du résident

Pourquoi : la tracabilité, les transmissions et le suivi

Pour qui : le résident, les professionnels et toutes les personnes habilitées qui
voudraient consulter le dossier de soins

Comment : de la maniére la plus fiable et fidele possible

(éthique et secret professionnel

2- Les conséquences des écrits pour

e Le résident
e La famille
e Les professionnels
e L’institution
o Exercices d’écriture de transmissions ciblées selon la méthode DAR
Durée : 1 jour

PROFIL DES INTERVENANTS
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