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BATIMENT
HOTELLERIE FORMATIONS  ACCOMPAGNEMENT ET
TRAVAUX PUBLICS,  |NpysTRIE SANTE / SOCIAL TERTIAIRE RESTAURATION GENERALES, SOCLE = DEVELOPPEMENT PREVENTION / TRANSPORT / NUMERIQUE /
LEA

PERFORMANCE TOURISME /C

SECURITE LOGISTIQUE AUDIOVISUEL
ENERGETIQUE PERSONNEL

LIEU DE LA FORMATION OBJECTIFS DE LA FORMATION

DANS L'UN DES CENTRES DE FORMATION Comprendre les spécificités de I'activité de toilette de confort
DU GRETA-CFA AQUITAINE (TALENCE, Contribuer au bien étre de la personne dans le respect des limites professionnelles
BAZAS, BEGLES, LIBOURNE, MERIGNAC...) et des délégations possibles

Assurer I'activité de toilette de confort en toute sécurité

CONTENU DE LA FORMATION

Autonomie et dépendance :

Les causes de dépendance chez la personne agée

Les facteurs qui favorisent I'autonomie

La problématique du maintien a domicile :

- I'adaptation de I'intervention au degré de dépendance

- les actions d’aide pouvant contribuer au maintien ou a la restauration de
I"autonomie

Mises en situation professionnelle : techniques de soins d’hygiéne et de confort :
installation au lit, toilette de visage et soins au lit, toilette du corps d’une
personne partiellement autonome, etc.

Le réle et la place du professionnel dans I'intervention aupres d’une personne
dépendante

Le cadre de I'intervention : limites, responsabilités, regles déontologiques

La gestion des situations d'urgence

CONDITIONS DE FORMATION

14 heures réparties sur 2 journées de 7 heures

Modules inter ou intra

Programmation sur demande

CONDITIONS DE FORMATION :

Groupe de 10 a 12 personnes

Mises en situation professionnelles avec un plateau technique et des équipements
adaptés (chambre pédagogique, lit électrique, mannequin etc.)

Moyens pédagogiques:

Apports d’éléments théoriques

Support vidéo

Mises en situation professionnelles avec un plateau technique et des équipements
adaptés (chambre pédagogique, lit électrique, etc.)

MODALITES D'EVALUATION

Attestation de formation
Evaluation en fin de formation de I'atteinte des objectifs et de la satisfaction des
stagiaire

PROFIL DES INTERVENANTS

Infirmiere, cadre de santé et formatrice en école para-médicale.

VOS CONSEILLERS DES AGENCES DE GIRONDE

Hélene MIHIERE Carine LEGRAND
Conseillere en Formation Assistante Commerciale
continue carine.legrand@greta-cfa-
helene.mihiere@greta-cfa- aquitaine.fr

Emmanuelle JEANNEROT
Assistante Formation

emmanuelle.jeannerot@greta-
aquitaine.fr 05.56.04.65.30 cfa-aquitaine.fr

06 71 70 71 08 06.10.01.82.23 05 56 04 65 34

PLUS D'INFORMATIONS SUR WWW.GRETA-CFA-AQUITAINE.FR
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