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PUBLIC CONCERNÉ

Demandeurs d’emploi
Salariés
Alternants (contrat
d’apprentissage ou contrat de
professionnalisation)
 
 
PRÉ-REQUIS

Avoir validé son projet
professionnel dans le secteur du
service à la personne
Etre âgé de 18 ans minimum
Savoir lire, écrire, compter.
Posséder des capacités
d’analyse, de compréhension,
d’autonomie et d’organisation.
Etre mobile : posséder le permis
de conduire et/ou un moyen de
locomotion
Ne pas avoir de contre indication
médicale à l’exercice du métier
Avoir une bonne résistance
physique et psychologique.
DÉBUT DE LA FORMATION

19/09/2022
MODALITÉS DE FINANCEMENT

Compte personnel de
Formation CPF
Contrat d'apprentissage
Contrat de professionnalisation
CPF transition Professionnelle
(ex CIF)
Financement Région
Plan de développement des
compétences

OBJECTIFS DE LA FORMATION
Développer les compétences professionnelles techniques et comportementales du
futur assistant(e) de vie aux familles
Se préparer à la certification du TP Assistant(e) de Vie aux Familles (titre complet
ou validation de 1 ou 2 CCP)

CONTENU DE LA FORMATION
CCP1 -Entretenir le logement et le linge d’un particulier

Établir une relation professionnelle dans le cadre d’une prestation d’entretien
chez un particulier
Prévenir les risques domestiques et travailler en sécurité au domicile d’un
particulier
Entretenir le logement avec les techniques et les gestes professionnels
appropriés
Entretenir le linge avec les techniques et les gestes professionnels appropriés

CCP2 -Accompagner la personne dans les actes essentiels du quotidien

Établir une relation professionnelle avec la personne aidée et son entourage
Prévenir les risques, mettre en place un relais et faire face aux situations
d’urgence dans le cadre
d’une prestation d’accompagnement
Contribuer à l’autonomie physique, intellectuelle et sociale de la personne
Aider la personne à faire sa toilette, à s’habiller et à se déplacer
Assister la personne lors des courses, de la préparation et de la prise des repas

CCP3-Relayer les parents dans la prise en charge des enfants à leur
domicile

Définir avec les parents le cadre de l’intervention auprès des enfants
Prévenir les risques et assurer la sécurité des enfants
Accompagner les enfants dans leur apprentissage de base, dans leur
socialisation et lors de leurs
activités
Mettre en oeuvre les gestes et les techniques professionnels appropriés lors
des levers et couchers,
de la toilette, de l’habillage et des repas

Acteur Prévention Secours (APS) du secteur de l’Aide et du Soin à Domicile (ASD)
Préparation à la certification
 
 

CONDITIONS DE FORMATION
Formation en alternance : 532h en centre et 560h pour la Période de Formation en
Entreprise
Salles de cours banalisées et plateau technique
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TITRE PROFESSIONNEL ASSISTANT DE VIE AUX
FAMILLES – ADVF- CODE CPF 247009

SANTE / SOCIAL

VOS CONSEILLERS DES AGENCES DE GIRONDE 
Marilys LOUPIEN
Conseillère en Formation
Continue
marilys.loupien@greta-cfa-
aquitaine.fr 
06 32 64 14 85

Angélique COURNAC
Assistante de Formation
angelique.cournac@greta-cfa-
aquitaine.fr 
Tél : 06 13 59 40 32

PLUS D'INFORMATIONS SUR WWW.GRETA-CFA-AQUITAINE.FR
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MODALITÉS D'ÉVALUATION

1. Evaluation en cours de formation
2. Dossier professionnel
3. Jury final de pratiques professionnelles (de 45 min à 2h par candidat) :

une mise en situation professionnelle (1h15) complétée par un entretien
technique (25 min)
un entretien final avec le jury (20 min)

Référentiel de certification
 

PROFIL DES INTERVENANTS
Les intervenants de cette formation sont des formateurs pour adultes spécialistes
du domicile, du soin, de la petite enfance, de l’accompagnement (cadre infirmier,
conseillère en économie sociale et familiale, aide médico psychologique,
animateur socio culturel, moniteur éducateur)
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