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TITRE PRO ASMS (AGENT DE SERVICE MEDICO-
SOCIAL)
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TOURISME / Cl PERSONNEL

OBJECTIFS DE LA FORMATION

LYCEE JACQUES DE ROMAS Se préparer aux épreuves du Titre Professionnel Agent de Service
ROUTE DE MEZIN Médico-Social
47600 NERAC

L'agent de service médico-social réalise le nettoyage et le bionettoyage des
locaux de I'établissement et contribue aux prestations du service hételier.

Il vient en appui de I'’équipe soignante pour accompagner le résident dans les
gestes de la vie quotidienne.

L'agent de service médico-social participe au service du linge et contribue au
service des repas en chambre.

Il aide le résident dans ses déplacements et lors des repas.

Il participe avec une équipe pluri professionnelle a la préservation de
I'autonomie du résident.

Il tient compte du projet d’accompagnement personnalisé, des besoins et
souhaits du résident.

CONTENU DE LA FORMATION

Trois Certificats de Compétences Professionnelles :

CCP1 : réaliser le nettoyage et le bio nettoyage des locaux en s’adaptant a la
présence des résidents

CCP2 : Contribuer aux prestations du service hoételier en respectant les
standards de qualité de I'établissement

CCP3 : Accompagner le résident dans les gestes de la vie quotidienne en
tenant compte du projet d’'accompagnement personnalisé

o Appui a la Recherche d’Emploi

o Séance innovante : combinaison de simulation du vieillissement et du
handicap

o Parcours individualisés : possibilité de remise a niveau (RAN) et/ou soutien
personnalisé selon les besoins.

CONDITIONS DE FORMATION

Action de formation en entrées et sorties a dates fixes

595 Heures en centre

Supports pédagogiques et techniques : plateaux techniques, équipements
spécifiques, supports vidéos...

MODALITES D'EVALUATION
Titre professionnel ASMS

Evaluations en cours de formation
Epreuves de validation par une mise en situation en présence d’un jury habilité
par le Ministere du Travail (DREETS)

CONDITIONS D'ADMISSION

Prescriptions Pole emploi, Missions locales, points jeunes...
cadre HSP (Habilitation de Service Public)

VOS CONSEILLERS DE L' AGENCE DU LOT-ET-GARONNE

Hélene BOURSINHAC
Conseillere en Formation
Continue
agence-marmande@greta-cfa-
aquitaine.fr

06 3347 69 70

Sabrina MOSCONE
Assistante Commerciale

sabrina.moscone@greta-cfa-
aquitaine.fr
055376 0254

PLUS D'INFORMATIONS SUR WWW.GRETA-CFA-AQUITAINE.FR
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PROFIL DES INTERVENANTS

Aide soignant, ASH, infirmiére, juriste, formateur en prévention sécurité
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