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L'INSTITUT

La valeur ajoutée des emplois de la famille
Acquérir un titre reconnu par les professionnels du secteur de I'aide a la personne
Se professionnaliser afin d’intervenir dans le cadre de vie privée (domicile privé,
foyers ou foyers résidence) aupres des personnes agées et/ou en situation de
dépendance, en situation de handicap et des familles

CONTENU DE LA FORMATION

AT1 Organisation de I’espace professionnel :

e Aménagement et sécurisation du logement et des espaces de vie et de loisirs,
en fonction d'une évaluation des risques.

AT2 Développement de son activité multi-employeur :

e Construction et initialisation de son activité professionnelle, organisation de
son activité multi-employeurs, prises de contact.

AT 3 Prise en charge de la maisonnée :
e Préparation, présentation dans les familles, prises en charge des lieux de vie,

des activités de service et des personnes qui peuvent lui étre confiées, «
rendre compte » et conclusion de I'intervention.

MODALITES D'EVALUATION

Certificat professionnel de niveau V IPERIA

PROFIL DES INTERVENANTS

Equipe pédagogique spécialisée

VOS CONSEILLERS DE L' AGENCE DES LANDES

Myriam DHAILLY
Conseillere en Formation
Professionnelle

myriam.dhailly@greta-cfa-
aquitaine.fr

05 58 05 65 65

05 58 05 65 64

PLUS D'INFORMATIONS SUR WWW.GRETA-CFA-AQUITAINE.FR
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