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LIEU DE LA FORMATION OBJECTIFS DE LA FORMATION

DPFI DE LORMONT

POLE SOCLE DE COMPETENCES o Acquérir les connaissances et compétences des sept domaines du socle -
LYCEE LES IRIS CIéA et préparer la certification CIéA
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33305 LORMONT

CONTENU DE LA FORMATION

Elaboration du parcours formatif en fonction des préconisations de I'évaluation
préalable et formation individualisée et modularisée couvrant les 7 domaines de
compétences du socle :

¢ La communication en francais ;

o L'utilisation des regles du calcul et du raisonnement mathématique ;

o L'utilisation des techniques usuelles de I'information et de la
communication numérique ;

L'aptitude a travailler selon les regles définies d’un travail en équipe ;
L'aptitude a travailler en autonomie et a réaliser un objectif individuel ;
La capacité d’apprendre a apprendre tout au long de la vie ;

La maitrise des gestes et postures et le respect des regles d’hygiéne, de
sécurité et environnementales élémentaires.

CONDITIONS DE FORMATION

e Formation en entrées/sorties permanentes et/ou périodiques

e Parcours modulaire et personnalisé (durée, rythme, contenus) sur le socle de
ccl)nnaissances et de compétences professionnelles menant a la certification
CléAa

e Accueil, formation et accompagnement personnalisé et ressources
pédagogiques en ligne

e Suivi par un référent du parcours et mesure des acquis tout au long du
parcours

MODALITES D'EVALUATION

e Mises en situations, jeux de rble, études de cas, réalisation de projets
o Attestation des acquis des domaines du Socle - CIéA

PROFIL DES INTERVENANTS

Equipe pédagogique expérimentée et formée a I'approche individualisée des
apprentissages dans le cadre de la formation continue pour adultes.
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