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OBJECTIFS DE LA FORMATION

Acquérir les connaissances et compétences des sept domaines du Socle CLéA.
Préparer et valider le certificat CLéA : évaluation initiale, formation
complémentaire et évaluation finale.

CONTENU DE LA FORMATION

- Evaluation préalable (EP)

e Engager le processus de certification CIéA
o Valider les connaissances et compétences déja maitrisées dans les 7
domaines du socle :
o Communiquer en francgais.
o Utiliser les regles de base de calcul et duraisonnement mathématique.
o Utiliser les techniques usuelles de I’'information et de la communication
numérique.
Travailler dans le cadre des régles définies d’un travail en équipe.
Travailler en autonomie et réaliser un objectif individuel.
Apprendre a apprendre tout au long de la vie.
Matltriser les gestes et postures et respecter des regles d’hygiéne, de
sécurité et environnementales élémentaires

- Parcours de formation sur mesure pour travailler les compétences non
acquises au moment de I'évaluation préalable.
- Evaluation finale (EF)

e Finaliser le processus de certification CIéA
o Préparer le dossier de certification pour le Jury

CONDITIONS DE FORMATION

o L’évaluation préalable des acquis (EP) :

o Accueil sur rendez-vous : Information - Présentation de la certification
du Socle

o Entretien individuel : Identification des compétences, connaissances,
expériences en lien avec le référentiel du socle.

o Mise en situation et auto-évaluation : Evaluation des compétences en
situati)on adaptée aux secteurs professionnels (notamment celui de la
Santé

o Entretien individuel : restitution des résultats de
I’évaluation, préconisations de formation si besoin, information sur I'offre
locale de formation et les possibilités de financement.

o Formation complémentaire : parcours individualisé (durée, rythme,
contenus) et accompagnement personnalisé.
¢ L’évaluation finale des acquis (EF) :

o Accueil et auto-évaluation : Préparer le dossier pour le jury de
certification CI€A ;

o Mise en situation et auto-évaluation : Evaluation des compétences en
situation

o Entretien individuel final
Restitution des résultats de I’évaluation
Information sur le jury de certification et finalisation du dossier pour le jury
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MODALITES D'EVALUATION

Entretiens individuels. Outils d’évaluation et mises en situation propres aux
secteurs professionnels
Certification - CIéA (Socle de Connaissances et de Compétences Professionnelles)

PROFIL DES INTERVENANTS

Equipe pédagogique habilitée et formée a I'évaluation CI€A.
Formateurs expérimentés dans la formation continue pour adultes et formés a
I'approche individualisée des apprentissages.
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