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ENERGETIQUE

LIEU DE LA FORMATION OBJECTIFS DE LA FORMATION

DANS L'UN DES CENTRES DE FORMATION Permettre aux participants de se professionnaliser sur différents axes dans une

DU GRETA-CFA AQUITAINE (TALENCE, démarche éco-responsable :
BAZAS, BEGLES, LIBOURNE, MERIGNAC...)

e L’entretien du cadre de vie au domicile privé
e L’alimentation et la diététique en lien avec la spécificité du bénéficiaire

CONTENU DE LA FORMATION

L’ENTRETIEN DU CADRE DE VIE DANS UNE DEMARCHE ECO-RESPONSABLE
Les techniques générales de I’entretien du domicile privé

o Méthodes utilisées en fonction des lieux et de leur organisation.
e Connaissance des produits d’entretien écologiques pour une utilisation
optimale et respectueuse de la planete

Organisation dans le temps et I’espace

e Protocoles d’entretien spécifiques a I'entretien de la cuisine et de la salle de
bain dans un souci de respect de I’environnement

o Hiérarchisation des taches et définition des priorités dans la mission globale de
I'intervenant

L’ALIMENTATION ET LA DIETETIQUE ECO-RESPONSABLE
Généralités et savoirs de base

e Equilibre alimentaire et besoins nutritionnels fondamentaux

o Comportements alimentaires : culture et alimentation

e Bonnes pratiques éco-responsables : circuit-court, consommation saisonniére,
gestion des déchets, recyclage

L’alimentation dans le maintien en bonne santé de la personne agée

o Modifications de la morphologie chez la personne agée
o Modifications des fonctions physiologiques, en particulier digestives
e Besoins nutritionnels des personnes agées et apports conseillés

Les pathologies du vieillissement et leurs incidences sur I’alimentation

e Principales pathologies : I'hypertension, le diabete, les accidents vasculaires
cérébraux

e Les démences (liées a la maladie d’Alzheimer et autres), les états dépressifs et
confusionnels
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CONDITIONS DE FORMATION

Groupe de 12 personnes environ

METHODOLOGIE PEDAGOGIQUE

Apports permettant de nourrir les échanges et la réflexion du groupe de
participants avec remise de documents

Analyses basées sur des supports et sur des situations vécues par les participants
ou apportées par les intervenants

Formation participative favorisant les échanges entre participants et intervenants
basée sur I'aller-retour entre théorie et pratique professionnelle

Mise en ceuvre d’outils a travers des cas concrets issus de la pratique
professionnelle des participants ou proposés par I'intervenante

MODALITES D'EVALUATION

Attestation de formation. Bilan a « chaud » avec le groupe.
Evaluation de satisfaction sur I'atteinte des objectifs qualité

PROFIL DES INTERVENANTS

Professionnels du secteur médico-social
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