
PRÉ-REQUIS

Aucun
DÉBUT DE LA FORMATION

Tout au long de l'année
MODALITÉS DE FINANCEMENT

Plan de développement des
compétences

OBJECTIFS DE LA FORMATION

Exercer son rôle dans le champ de la prévention au sein de son entreprise.
Faire face à une situation d’accident du travail pour protéger, alerter, secourir.
Repérer les dangers d’une situation de travail et en informer sa hiérarchie.

CONTENU DE LA FORMATION

1. Le rôle du sauveteur secouriste du travail et le cadre juridique de son
intervention

2. Les principes de la prévention des risques professionnels
3. Identifier et supprimer ou isoler les dangers auxquels est soumise la victime

sans s’exposer soi-même
Intervenir dans une situation d’accident (examiner et secourir)

4. Informer son responsable d’une situation dangereuse
5. Approche des situations inhérentes aux risques spécifiques (on entend par

risque spécifique tout risque nécessitant une conduite différente de celle
enseignée dans la formation de base)

14 heures :  un groupe de 4 minimum et  de 10 personnes maximum
 
Durée : 2 jours

 FORMATION

AGRICULTURE
BATIMENT

TRAVAUX PUBLICS,
PERFORMANCE
ENERGETIQUE

INDUSTRIE TERTIAIRE
HOTELLERIE

RESTAURATION
TOURISME

FORMATIONS
GENERALES, SOCLE

/ CLEA

ACCOMPAGNEMENT ET
DEVELOPPEMENT

PERSONNEL
PREVENTION /

SECURITE
TRANSPORT /
LOGISTIQUE

NUMERIQUE /
AUDIOVISUEL

SANTE
SOCIAL

SAUVETEUR SECOURISTE DU TRAVAIL

SANTE / SOCIAL

VOS CONSEILLERS DE L' AGENCE DE DORDOGNE 
Sophie FERRAGGI
Conseillère en Formation
Professionnelle
sophie.ferraggi@greta-cfa-
aquitaine.fr 
05 53 02 75 02
06 30 52 75 43

Alexandra SALON
Assistante commerciale
pole.commercialisation24@greta-
cfa-aquitaine.fr 
05 53 02 17 69 / 06 30 52 77
49

PLUS D'INFORMATIONS SUR WWW.GRETA-CFA-AQUITAINE.FR

mailto:sophie.ferraggi@greta-cfa-aquitaine.fr
mailto:pole.commercialisation24@greta-cfa-aquitaine.fr

