
PRÉ-REQUIS

Être titulaire du certificat SST
depuis moins de 2 ans ou avoir
suivi la formation Maintien et
Actualisation des Compétences
SST au cours des 24 derniers
mois
DÉBUT DE LA FORMATION

Tout au long de l'année
MODALITÉS DE FINANCEMENT

Plan de développement des
compétences

OBJECTIFS DE LA FORMATION

Faire un bilan de son action de sauveteur secouriste dans son entreprise
Parfaire la maîtrise des gestes d’urgence
S’approprier les cas échéant les changements réglementaires et ou techniques

CONTENU DE LA FORMATION

1. Retour d’expérience sur des interventions de secouriste
2. Le rôle du sauveteur secouriste dans son entreprise
3. Rappels sur les dangers auxquels est soumise la victime

Intervenir dans une situation d’accident (Protéger, Examiner, Alerter et
Secourir)

7 heures :  un groupe minimum de 4 personnes et  10 personnes maximum
 
Durée : 7 heures

 FORMATION
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VOS CONSEILLERS DE L' AGENCE DE DORDOGNE 
Sophie FERRAGGI
Conseillère en Formation
Professionnelle
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