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Il FORMATION PREVENTION

A SAUVETEUR SECOURISTE DU TRAVAIL INITIAL
- SST
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OBJECTIFS DE LA FORMATION

Toutes les entreprises doivent disposer d’hommes et de femmes capables
d’intervenir immédiatement et efficacement pour protéger, alerter secourir un
collegue et faire progresser la prévention dans I'entreprise par la remontée
d’informations nécessaires a sa mise en oeuvre.

La formation sauveteur secouriste du travail répond a ces impératifs, en
permettant I’'acquisition de compétences sur la prévention des risques
professionnels et sur la maitrise des gestes d'urgences.

e Etre capable d’exercer son réle dans le champ de la prévention au sein de son
entreprise

o Etre capable de faire face a une situation d’accident du travail pour protéger,
alerter secourir.

e Etre capable de repérer les dangers d’une situation de travail et d’en informer
sa hiérarchie

o Utiliser un défibrillateur

CONTENU DE LA FORMATION

o Le réle du sauveteur secouriste du travail et le cadre juridique de son
intervention.

e Connaitre les principes de la prévention des risques professionnels.

o Identifier et supprimer ou isoler les dangers auxquels est soumise la victime
sans s’exposer soi-méme.

o Intervenir dans une situation d’accident (protéger, examiner, faire alerter,
secourir).

e Informer son responsable d’une situation dangereuse.

e Approche des situations inhérentes aux risques spécifiques.

CONDITIONS DE FORMATION

Formation interactive

Alternance entre théorie et mises en situation pratiques

Travail sur cas concrets

Remise de documentation

Sur nos sites ou dans vos locaux, nous consulter

DUREE 14 heures pour un groupe de 6 a 10 personnes

RYTHME 14 heures planifiées en continu ou en discontinu sur des journées ou
en demi-journées

MODALITES D'EVALUATION

o Evaluation continue tout au long de la formation
o Attestation de formation
o Certification SST valable 24 mois maximum

PROFIL DES INTERVENANTS
Formateurs habilités par la CARSAT

VOS CONSEILLERS DE L' AGENCE DE DORDOGNE

Martine LECOMPTE
Conseillere en Formation
Professionnelle
martine.lecompte@greta-cfa-

Séverine AUDEBERT
Assistante Commerciale
pole.commercialisation24@greta-

8f5a-5a§ 3i2ta1ir;e6.f9r aquitaine.fr

05.53.02.17.69
06 3052 77 49 06.71.70.60.72

PLUS D'INFORMATIONS SUR WWW.GRETA-CFA-AQUITAINE.FR
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