REPUBLIQUE reTa-cra
FRANCAISE )M» A PRAP SANITAIRE ET SOCIAL (PREVENTION DES RISQUES

et B PROFESSIONNELS LIES A L’ACTIVITE PHYSIQUE) - GRETA EST

Fraternité

PREVENTION
SECURITE

BATIMENT
HOTELLERIE FORMATIONS  ACCOMPAGNEMENT ET
TRAVAUX PUBLICS,  |NpysTRIE SANTE / SOCIAL TERTIAIRE RESTAURATION GENERALES, SOCLE = DEVELOPPEMENT PREVENTION / TRANSPORT /
LEA

NUMERIQUE /
PERFORMANCE TOURISME /C PERSONNEL SECURITE LOGISTIQUE AUDIOVISUEL

ENERGETIQUE

LIEU DE LA FORMATION OBJECTIFS DE LA FORMATION

CETTE FORMATION PEUT ETRE REALISEE Acquérir les compétences nécessaires pour contribuer a la mise en oeuvre de la
SUR L’ENSEMBLE DU TERRITOIRE DE LA prévention des risques liés a I'activité physique spécifigue du domaine sanitaire et
DORDOGNE, DU LOT ET GARONNE ET DU social.

SUD GIRONDE Etre capable de proposer des pistes d’amélioration, dans les domaines

CETTE FORMATION PEUT ETRE REALISEE organisationnels, techniques et humains.

DANS VOS LOCAUX. Etre capable de prendre en compte les ressources de la personne dans I'aide aux
NOUS CONTACTER. mobilisations

CONTENU DE LA FORMATION

Les enjeux de la prévention des risques liés a I'activité physique: données
chiffrées AT/MP régime général, données spécifiques au secteur et a la structure
des stagiaires.

La démarche de prévention: code du travail, principes de prévention, place et réle
de I'acteur PRAP

La situation de travail: décrire une situation de travail, identifier les dangers,
rechercher des déterminants, proposer et évaluer des pistes d’amélioration
Anatomie, physiologie du corps humain: connaissance du fonctionnement du corps
humain, dommages potentiels liés a I'activité physique, principes organisateurs de
|’action motrice dans I’'aide aux mobilisations

Situations pratiques de mobilisation (Prise en compte de la personne a mobilité
réduite pour une plus grande efficience).

CONDITIONS DE FORMATION

DUREE

21 h minimum pour un groupe de 6 a 10 personnes
RYTHME

Journées réparties sur 3 a 6 semaines (2 jours + 1 jour)
HORAIRES

9h00-12h30 et 13h30-17h00

MODALITES D'EVALUATION

Evaluation et certification dans les conditions du référentiel INRS
Evaluation de la satisfaction des stagiaires

Attestation de formation

Certification INRS recyclage tous les 3 ans

PROFIL DES INTERVENANTS

Formatrice GRETA habilitée, enregistrée sur la liste INRS

VOS CONSEILLERS DE L' AGENCE DU LOT-ET-GARONNE

Hélene BOURSINHAC
Conseillere en Formation
Continue
agence-marmande@greta-cfa-

Laura GARGUY
Coordonnatrice administrative

laura.garguy@greta-cfa-
aquitaine.fr

aquitaine.fr
06 3347 69 70 05 53 66 82 48

PLUS D'INFORMATIONS SUR WWW.GRETA-CFA-AQUITAINE.FR
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