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H FORMATION SOCIAL

é POEI QUALIFICATION PARTIELLE DU TITRE
PROFESSIONNEL ADVF /| CCP 1 ET CCP 2

HOTELLERIE FORMATIONS ACCOMPAGNEMENT ET

PREVENTION / TRANSPORT / NUMERIQUE /
INDUSTRIE SANTE / SOCIAL TERTIAIRE RE?’EGR:‘SAIJI—IEDN GENER/A(I:.ES,ASOCLE DE\PIE'L‘(S)(PJKE“DQENT SECURITE LOGISTIQUE AUDIOVISUEL

ENERGETIQUE

LIEU DE LA FORMATION OBJECTIFS DE LA FORMATION

EFMS POLE SANTE SOCIAL- KASTLER

AV DE L'UNIVERSITE o Apporter les éléments de connaissance et de professionnalisation essentiels a
33400 TALENCE une prise de poste dans les services a la personne
o Validerle CCP 1 etle CCP 2 du Titre Professionnel Assistant de Vie aux
Familles

o Sécuriser la prise de poste par une confrontation a la réalité du métier

CONTENU DE LA FORMATION

o Accompagnement a la professionnalisation et a I’insertion
professionnelle

o Droit de la personne agée et démarche de bientraitance

o Pathologie du vieillissement et accompagnement adapté

Travail en collaboration autour d’une démarche de projet

personnalisé

APS ASD ALM

Entretien du cadre de vie et pratiques écoresponsables

Entretien du linge et repassage et pratiques écoresponsables

Accompagnement aux actes d’hygiene et de confort

Transferts et déplacement d’une personne en situation de

dépendance

Accompagnement de la personne dans les activités de la vie sociale et

de loisirs

Equilibre alimentaire et cuisine du quotidien

Elaboration de menus spécifiques et aide a la prise de repas

Médiation numérique auprés des bénéficiaires

Aide a la personne dans la réalisation de ses projets et dans le

maintien d’un lien social

CONDITIONS DE FORMATION

Organisation

Groupes de 6 a 8 personnes environ

Méthodologie pédagogique

Une pédagogie active, participative, guidée, avec alternance entre :

o Des temps de face a face encadrés par un formateur

e Des mises en situation professionnelles par le biais d’ateliers et de mises en
pratiques

¢ Une immersion en entreprise de 3 semaines de stage

o Des temps de bilan individuel avec pour objectif

Dates :
du 23/01/2023 au 12/04/2023

MODALITES D'EVALUATION

Attestation de formation a I’issue du parcours

Certificat « APS ASD ALM » (avec validation du SST)

Epreuves de certification CCP1 et CCP2: dossier professionnel et
épreuves techniques

VOS CONSEILLERS DES AGENCES DE GIRONDE

Hélene MIHIERE Carine LEGRAND Magali VALERO
Conseillere en Formation Assistante Commerciale Coordonnateur EFMS
continue carine.legrand@greta-cfa- magali.valero@greta-cfa-

helene.mihiere@greta-cfa- aquitaine.fr aquitaine.fr
aquitaine.fr 05.56.04.65.30 05 56 04 65 36
06 7170 71 08 06.10.01.82.23 06 24 59 04 31

PLUS D'INFORMATIONS SUR WWW.GRETA-CFA-AQUITAINE.FR
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PROFIL DES INTERVENANTS

Infirmiére DE—infirmier psychiatrie—Diététicienne—Professionnels des
services a la personne—Ergonome—Formateurs spécialisés—formateur
APS ASD
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