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OBJECTIFS DE LA FORMATION

COLLEGE JEAN MOULIN, RUE JEAN POEC Agent de Service Hospitalier Marmande
MERMOZ, 47200 MARMANDE

LIEU DE LA FORMATION

e Avoir les connaissances fondamentales de I'’environnement ESMS

« |dentifier les publics et les milieux d’intervention

o |dentifier et décrire les principes de base en matiére d’hygiéne, sécurité,

ergonomie et manutention.

Participer a I'activité hoételiere et a la gestion des produits

Etablir une communication adaptée a la personne et a son entourage

Comprendre la place de I’ASH dans son environnement professionnel

Valider son projet professionnel

Développer les compétences clés

Se former aux premiers secours

Passer le permis de conduire (facultatif)

Les fondamentaux en droit du travail

S’informer sur les suites de parcours possibles et les différents métiers afin de

sécuriser son parcours professionnel.

e Acquérir de la culture professionnelle, de I'organisation de travail et du travail
d’équipe : savoir-faire organisationnel

e S’insérer dans I'emploi.

CONTENU DE LA FORMATION

VOS CONSEILLERS DE L' AGENCE DU LOT-ET-GARONNE

Hélene BOURSINHAC
Conseillere en Formation
Continue

agence-marmande@greta-cfa-
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POEC Agent de Service Hospitalier Marmande

Module 1 Connaissance des établissements et des services médico-
sociaux 70H

Découverte du secteur sanitaire, social, et médico-social, ses métiers et filieres
professionnelles

Connaissance des publics accueillis et bases de la posture professionnelle

Module 2 Hygiéne et sécurité 35 H

HYGIENE GENERALE : Identifier et respecter les principes de base en matiere
d’hygiene Sécurité et ergonomie : les fondamentaux

Rég/ef:;‘c de base de sécurité physique pour éviter le blocage lombaire, économiser
ses efforts

Module 3 Participation a I’activité hoteliere et a la gestion des produits
49 H

Réaliser les taches liées au service de restauration

Assurer la distribution et le rangement du linge

Gérer les stocks

Module 4 : Communication et travail en équipe 42H
Posture relationnelle vis-a-vis des personnes accompagnées
Se situer en tant qu’ASH au sein d’une équipe pluridisciplinaire

Module5 Compétences transverses 85 H
Valider le projet professionnel

Remise a niveau

SST

PRAPZ2 S

Permis de conduire

Module 6: Droit du travail et suite de parcours 14h
Droit du travail
POEC ASH et apres ?

Module 7 Période d’immersion en entreprise 105H

CONDITIONS DE FORMATION

POEC Agent de Service Hospitalier Marmande
Formation en présentiel + FOAD + Stage en entreprise

MODALITES D'EVALUATION

POEC Agent de Service Hospitalier Marmande
Evaluations formatives
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CONDITIONS D'ADMISSION

POEC Agent de Service Hospitalier Marmande
Dossier de candidature + test écrits + entretien oral
Formation financée par Pole emploi

pdle emploi

PROFIL DES INTERVENANTS

POEC Agent de Service Hospitalier Marmande

Sandrine Lalanne, formatrice Santé Social, ancienne ASH et Aide-Soignante
Marina Bresson, formatrice Santé Social, ancienne Infirmiére et directrice de
structures

Michel Micheloni, formateur Mathématiques

Alain Couralet, formateur prévention secours, ancien Aide-Soignant

Céline Pitticco, formatrice Francais, Techniques de recherche d’emploi

Marc Dargent, formateur Droit,

Justine Beguerie, formatrice en Diététique
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