
LIEU DE LA FORMATION
INTRA

PUBLIC CONCERNÉ

Salariés
PRÉ-REQUIS

Aucun
DÉTAILS DATE DE LA FORMATION

Coût : 
2 journée de 7 heures pour
14 heures de formation
1990€ pour 6 à 10
participants salariés 
Novembre-Décembre

MODALITÉS DE FINANCEMENT

Financement personnel
Plan de développement des
compétences

OBJECTIFS DE LA FORMATION

Maitriser les nouvelles techniques de Bionettoyage.
Définir avec les maitresses de maison de nouvelles méthodes et une nouvelle
organisation adaptées à l’utilisation de produits plus écologiques.
Permettre aux maitresses de maison de travailler avec plus de confort , de
sécurité , d’efficacité.

CONTENU DE LA FORMATION

1er jour de formation:

Les fondamentaux du métier de Maitresse de maison, rôle et missions.
Etude de l’existant et diagnostic partagé.
Qu’est ce que l’hygiène : Rappels de quelques notions de base.
Les produits permettant d’optimiser l’hygiène et leur mode d’action
(détergent, désinfectant, antiseptique).
Les protocoles existants au sein de la structure.

2ième jour de formation : 

Choix des nouveaux produits et du matériel.
Réflexion sur les contraintes et les dysfonctionnements.
Evaluation des protocoles actuels et réajustements possibles.
Autocontroles et mesures à mettre en place
Mise en place de nouvelles méthodes qui passent par l’utilisation de produits
plus écologiques et par l’élaboration d’une organisation qui limite l’impact sur
les ressources énergétiques.

 

CONDITIONS DE FORMATION
2 jours en discontinu
Formation-action basée sur :

des apports théoriques permettant de nourrir la réflexion commune.
l’analyse des situations et des contextes de travail réel.
les échanges entre les participants et intervenants.

Remise par la formatrice d’une documentation spécialisée.
Formation « in situ » permettant des mises en pratique dans les services afin
d’optimiser la réflexion commune sur l’organisation du travail, les protocoles et
procédures mises en place ainsi que l’acquisition de bonnes pratiques.

MODALITÉS D'ÉVALUATION
Attestation de formation
Bilan à « chaud »
Evaluation de satisfaction sur l’atteinte des objectifs qualité
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VOS CONSEILLERS DES AGENCES DE GIRONDE Sabrina Chantôme
Conseillère en Formation
Continue
sabrina.chantome@greta-cfa-
aquitaine.fr 
06 25 88 03 15

Saskia François
Assistante de formation
saskia.francois@greta-cfa-
aquitaine.fr 
05 56 80 85 39

PLUS D'INFORMATIONS SUR WWW.GRETA-CFA-AQUITAINE.FR

mailto:sabrina.chantome@greta-cfa-aquitaine.fr
mailto:saskia.francois@greta-cfa-aquitaine.fr


PROFIL DES INTERVENANTS
Mme Alicia Fabaron
Ancienne directrice d’EHPAD, Formatrice au GRETA CFA AQUITAINE, diplôme de
Coach professionnel.
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