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LIEU DE LA FORMATION OBJECTIFS DE LA FORMATION
CENTRE TERTIAIRE - TALENCE Gérer les opérations de paye a I'aide d'un logiciel.

CONTENU DE LA FORMATION

- Elaborer un dossier de paye.
- Créer les fichiers utiles.

- Préparer et réaliser une paye.
- Ouvrir et cloturer une paye.

- Transférer en comptabilité.

- Imprimer les documents.

- Sortir la DSN.

CONDITIONS DE FORMATION

Positionnements individuels a I’entrée en formation.
Formations inter-entreprises en entrées et sorties permanentes.
Individualisation des parcours et pédagogie personnalisée.

MODALITES D'EVALUATION

Attestation de formation.
Attestation de capacités.

PROFIL DES INTERVENANTS
Equipe pédagogique du GRETA NORD AQUITAINE

VOS CONSEILLERS DES AGENCES DE GIRONDE

Martine BOULANGE
Centre Tertiaire de Talence

martine.boulange@greta-cfa-
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0519 08 05 70

PLUS D'INFORMATIONS SUR WWW.GRETA-CFA-AQUITAINE.FR
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