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OBJECTIFS DE LA FORMATION
À l’issue de la formation, l’apprenant sera en mesure de comprendre les impacts
de l’utilisation du numérique, afin d’accompagner au mieux
l’enfant et sa famille au quotidien et ainsi de se situer dans une démarche de
prévention.
Le-la professionnel-le sera capable de :

Sensibiliser l’enfant aux risques liés aux usages numériques sur Internet.
Utiliser les outils numériques comme supports éducatifs et pédagogiques.
Appliquer les recommandations en vigueur concernant l’usage des écrans et
ajuster leur utilisation en fonction de l’âge et du développement global de
l’enfant.
Mettre en lien les signaux d’alerte d’une exposition inadaptée des écrans avec
un changement de comportement inhabituel et répété de l’enfant.
Encourager l’enfant à parler de ce qu’il fait et voit sur les écrans.
Encourager l’enfant et/ou sa famille à associer les consommations d’écrans à
une durée définie.
Encourager l’enfant et/ou sa famille à diversifier les activités en privilégiant la
création sur la seule consommation.
Utiliser les mots et les ressources pédagogiques appropriés pour sensibiliser
l’enfant et/ou sa famille aux risques d’une utilisation inadaptée aux écrans et
les orienter vers les interlocuteurs compétents si nécessaire.

CONTENU DE LA FORMATION

La citoyenneté numérique.
L’évolution du numérique et sa place dans notre société, dans les familles et
dans son activité professionnelle.
Les différents écrans, interactifs et non interactifs, et leurs usages.
Les principales recommandations en vigueur concernant l’usage des écrans.
Les impacts des écrans sur le cerveau, le développement global et le
comportement de l’enfant.
Les risques pathologiques liés à une utilisation inadaptée des écrans.
Les menaces et les dérives présentes sur Internet.
Les sites et les ouvrages-ressources pour la prévention des risques liés à une
utilisation inadaptée des écrans.

CONDITIONS DE FORMATION
Formation de 14h pour un groupe de 8 à 12 personnes
Notre démarche de formation est fondée sur :

des apports théoriques visant à une compréhension des concepts et
permettant une réflexion collective et individuelle des participants
l’échange à partir des travaux des participants sur le temps de formation
des supports de formation variés en fonction des objectifs de la journée:
vidéos, support papier, etc…

MODALITÉS D'ÉVALUATION
Evaluation continue tout au long de la formation par l’intervenant
Attestation des acquis de formation
Passeport de formation pour les assistant-es maternel-les
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CONDITIONS D'ADMISSION

Avoir un agrément au moins d’assistant-e maternel-le ou être professionnel-le
garde d’enfants à domicile
Etre en activité
Disposer de 14 h sur les 58 heures du plan de formation
Renvoyer le bulletin d’inscription complété dans les délais avec les pièces
obligatoires à joindre

 
 

PROFIL DES INTERVENANTS
Professionnelle et formatrice  spécialiste du domaine
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