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LIEU DE LA FORMATION OBJECTIFS DE LA FORMATION

AGENCE DE MONT DE MARSAN

o |dentifier les enjeux de I'hygiene

e Responsabiliser et valoriser le personnel chargé de I'entretien

« Analyser les niveaux de risques et les moyens de les combattre

e Elaborer des protocoles adaptés a la structure et aux moyens de
|'établissement

CONTENU DE LA FORMATION

e Enjeux de I'hygiene :
o élément de confort du patient,
o effet sur le personnel,
o image de I'établissement
o différence entre hygiéne, propreté et désinfection
o la fonction entretien dans I'établissement
o La fonction entretien et son évolution :
o instances impliquées : CLIN, CHSCT, ANACT, etc
o les définitions de poste en fonction des structures
o Différents types de salissures :
o notions de microbiologies
o les niveaux de risque et la protection du personnel
o les salissures
e L’hygiene du personnel dans son réle d’entretien :
o les tenues adaptées et de sécurité
o I’hygiéne personnelle
o le lavage des mains
¢ Moyens d'entretien des locaux:
o les produits (définition et mode d’action)
o le matériel
o les méthodes (les techniques de nettoyage et de désinfestation, gestion
des produits et des matériels, gestion des déchets)
o matériaux et locaux
o la nature des revétements
o la sectorisation des zones par type d’activité
e Organisation du travail:
o protocoles d’entretien
o planification des taches
o tracabilité
o entrainement a la rédaction de protocoles spécifiques d’entretien et
sécurité

CONDITIONS DE FORMATION

MODALITES D'EVALUATION

Attestation de formation

VOS CONSEILLERS DE L' AGENCE DES LANDES
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Conseillere en Formation
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