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LIEU DE LA FORMATION OBJECTIFS DE LA FORMATION

LYCEE PROFESSIONNEL DU 4 SEPTEMBRE

1870 o Développer les compétences professionnelles techniques et comportementales
22 AVENUE DU 4 SEPTEMBRE du futur assistant de vie aux familles dans les domaines de I'accompagnement
64400 OLORON SAINTE MARIE de la personne agée et/ou en situation de handicap et de la garde d’enfants

e Se préparer a la certification du Titre Professionnel ADVF - Assistant De Vie
aux Familles (RNCP37715 - TP - Assistant de vie aux familles)

Cette formation répond a des besoins immédiats sur le marché du travail dans
toutes les structures de I’Aide a la Personne.
Dé riCl v rdonné iv Ssirez ét
réunion d’information collective !

CONTENU DE LA FORMATION

e CCP 1 - Entretenir le logement et le linge d’un particulier

Etablir une relation professionnelle dans le cadre d’une prestation d’entretien chez
un particulier

e Entretenir le logement avec les techniques et les gestes professionnels
appropriés
e Entretenir le linge avec les techniques et les gestes professionnels appropriés

e CCP 2 - Accompagner la personne dans les actes essentiels du quotidien

o Etablir une relation professionnelle avec la personne et son entourage

e Prévenir les risques, mettre en place un relais et faire face aux situations
d’urgence dans le cadre d’une prestation d’accompagnement

o Aider la personne dans la réalisation de ses projets et a maintenir un lien
social

o Aider la personne a faire sa toilette, a s’habiller et a se déplacer

o Aider la personne lors des courses, de la préparation et de la prise des repas

e Adapter son intervention a la personne en situation de handicap

e CCP 3 - Relayer les parents dans la prise en charge des enfants a leur domicile

o Définir avec le parent le cadre de I'intervention aupres de I'enfant

e Prévenir les risques et assurer la sécurité de I'enfant

o Accompagner I'enfant dans ses apprentissages de base, dans sa socialisation
et lors de ses activités

o Mettre en ceuvre les gestes et les techniques professionnels appropriés lors
des levers et couchers, de la toilette, de I’'habillage et des repas

Préparation a la certification SST.

VOS CONSEILLERS DE L' AGENCE DU BEARN

Marie-Héléne DOMINGUES Sandrine DORNON Céline CLAVERIE
Assistante de Formation Coordonnatrice Formations Conseillere en Formation
marie- Services a la personne Professionnelle - Santé Social

helene.domingues@greta-cfa- sandrine.dornon@greta-cfa- celine.claverie@greta-cfa-
aquitaine.fr aquitaine.fr aquitaine.fr
0559849946 06.09.40.07.77 06 27 94 50 12

PLUS D'INFORMATIONS SUR WWW.GRETA-CFA-AQUITAINE.FR



https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSc8yI8RxMkC4J9TsE4IMhKWQ9k76MUeatzFjh_QMh5OBtSyIQ/viewform?usp=pp_url
mailto:marie-helene.domingues@greta-cfa-aquitaine.fr
mailto:sandrine.dornon@greta-cfa-aquitaine.fr
mailto:celine.claverie@greta-cfa-aquitaine.fr
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CONDITIONS DE FORMATION

e Parcours pédagogique individualisé
e 822 heures de formation, dont 315 heures en centre

MODALITES D'EVALUATION

1. Evaluation en cours de formation
2. Dossier professionnel 3
3. Jury final de pratiques professionnelles (2h par candidat)

une mise en situation professionnelle (Lh15) complétée par un entretien technique
(25min)

un entretien final avec le jury (20min)

Titre certifié par le Ministere du Travail

CONDITIONS D'ADMISSION

a Avoir validé son projet professionnel dans le secteur du service a la personne
avec votre conseiller habituel, prescripteur habilité par la Région : conseiller
France Travail, Mission Locale, Cap Emploi, Conseiller Insertion du département ou
Référent PLIE.

Une fois inscrit.e a la préparation au titre professionnel ADVF, vous

a serez bénéficiaire d’un financement de la Région

W aurez un statut de stagiaire de la formation professionnelle

a et percevrez une rémunération Pole emploi (AREF) ou Région selon vos droits

~
SR Nolivélle- @
-~ Aquitaine

pdle emploi

PROFIL DES INTERVENANTS

Les intervenants de cette formation sont des formateurs pour adultes spécialistes
du domicile, du soin, de la petite enfance, de I'accompagnement (cadre infirmier,
conseillére en économie sociale et familiale, aide médico psychologique,
animateur socio culturel, moniteur éducateur).

VOS CONSEILLERS DE L' AGENCE DU BEARN
Marie-Hélene DOMINGUES Sandrine DORNON Céline CLAVERIE
Assistante de Formation Coordonnatrice Formations Conseillere en Formation
marie- Services a la personne Professionnelle - Santé Social

helene.domingues@greta-cfa- sandrine.dornon@greta-cfa- celine.claverie@greta-cfa-
aquitaine.fr aquitaine.fr aquitaine.fr
0559849946 06.09.40.07.77 06 27 94 50 12

PLUS D'INFORMATIONS SUR WWW.GRETA-CFA-AQUITAINE.FR
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