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OBJECTIFS DE LA FORMATION

o Accompagner au domicile des personnes porteuses de handicaps physiques,
mentaux et / ou sensoriels.

o Connaitre les grandes caractéristiques des différents types de handicap et en
comprendre les différents modes d’expression.

e Mesurer les incidences d’'un handicap sur la vie quotidienne.

¢ Savoir évaluer les besoins psychoaffectifs, familiaux et sociaux des personnes
accompagnées.

e Etre en capacité de proposer des interventions adaptées et ajustées au regard

des possibilités de ces personnes.

Etre en mesure de manipuler une personne handicapée.

Savoir gérer les situations de crises ou d'urgence.

Pouvoir assurer un travail de soutien aupres des aidants familiaux.

Savoir se situer dans le champ des missions de |'aide a domicile et articuler

ces missions avec les autres professionnels et au sein de I'équipe

pluridisciplinaire

CONTENU DE LA FORMATION
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HOTELLERIE FORMATIONS  ACCOMPAGNEMENT ET
SANTE / SOCIAL TERTIAIRE RESTAURATION GENERALES, SOCLE = DEVELOPPEMENT PREVENTION / TRANSPORT / NUMERIQUE /
LEA

TOURISME /C PERSONNEL SECURITE LOGISTIQUE AUDIOVISUEL

1. La notion de handicap, les besoins fondamentaux
de la personne

e Le handicap : définitions
Les besoins fondamentaux de Virginia Henderson
e Les grandes notions de systéme nerveux

2. Le cadre des connaissances théoriques : Des facteurs multiples a
I’origine du handicap

e Les familles de handicaps : Sensoriel - Mental - Moteur - Pluri-handicap.
e Les principales pathologies
e Le cas particulier de I’enfant / jeune handicapé

3. L’accompagnement au quotidien de la personne handicapée

e Fonctions au quotidien de I'assistante de vie confronté(e) aux conséquences
fonctionnelles des handicaps : déplacement, fonction posturale, action sur le
monde extérieur, communication, alimentation, perception du monde
extérieur, motricité automatique, mouvement réflexe

e Recueil des données caractérisant la personne a prendre en charge

e Contribution de I'assistante de vie dans le maintien au domicile de la personne
handicapée

o Contribution a la prévention des chutes

e « Zoom » sur la mobilisation de la personne : appropriation d’'une « gestuelle »
de base et d'une posture adaptée.

4. Les situations d’urgence

e Les situations d'urgence rencontrées par les participants

e La démarche d’observation

o Conduites a tenir et grands principes de I'action de secours pour chaque
situation

e L'AVC : observation et conduite a tenir

5. L’intervention dans le cadre des situations de handicap

e La communication avec la personne handicapée et son entourage (famille,
proches)

e Le positionnement en tant que professionnel

e L'intervenant dans une équipe pluridisciplinaire

Durée : 3 jours
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