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rôle des différents intervenants,
outils électriques portatifs à main
(choix du matériel), les moyens
de protection (équipements de
protection individuelle et
collective), conduite à tenir en
cas d’incendie ou d’accident
d’origine électrique : prévention
du risque professionnel, notions
de premiers secours, incendie sur
un ouvrage électrique, enceintes
confinées. Partie pratique :
analyser les risques dans une
situation donnée, reconnaître le
matériel et les équipements de
protection, savoir repérer un
environnement ou un local à
risque et s’y déplacer, nommer
les acteurs concernés par les
travaux, nommer les limites de
l’habilitation chiffre 0
(autorisation et interdits, zone de
travail, etc…), savoir baliser une
zone de travail, surveiller le
pesonnel et les accès dans cette
zone.

OBJECTIFS DE LA FORMATION
Permettre à l’employeur de délivrer un titre d’habilitation électrique en
adéquation avec l’activité de l’agent : identifier les risques électriques dans un
local, une armoire ou en champ libre, avoir un comportement adapté en fonction
des risques électriques, surveiller une zone de travail, baliser la zone de travail,
rendre compte auprès du chargé d’exploitation électrique ou de son employeur.0

CONTENU DE LA FORMATION
Partie théorique – Tronc commun TC1 : notions élementaires d’électricité : notion
de tension et de courant, effets physiopathologiques du courant électrique,
exemples d’accidents (contact direct, indirect, court-circuit), les domaines de
tension, les prescriptions associées aux zones de travail, travaux non électriques
avec respect du voisinage de la haute tension (H0), comment travailler en sécurité
? l’habilitation électrique : principe, définitions et symboles, évaluation des risques
liés à une situation donnée et correspondant à l’habilitation visée, les limites, les
zones d’environnement et les opérations liées, autorisation de travaux, lecture de
la signalisation, manoeuvres et consignation
Dates à déterminer

CONDITIONS DE FORMATION
Lycée d’Enseignement Général et Technologique de Borda – DaxDPF METIERS DU
BATIMENT – MorcenxLycée Polyvalent Gaston Crampe – Aire sur l’AdourSur site

MODALITÉS D'ÉVALUATION
Ce module est mis en place en stage inter-entreprises (formation se déroulant
dans nos locaux et regroupant plusieurs participants venant dedifférents
organismes, sociétés, administrations… ). Il nécessite l’inscription effective d’un
minimum de participants.Possibilité d’organisation en stage intra-entreprise
(formationse déroulant dans nos locaux ou dans les locaux de la société et mise
en oeuvre de façon spécifique pour un groupe de salariés d’une seule entreprise)
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