
LIEU DE LA FORMATION
LYCÉE GUSTAVE EIFFEL
143 COURS DE LA MARNE
33000 BORDEAUX

PUBLIC CONCERNÉ

Candidats souhaitant poursuivre
leur formation en alternance
Salariés en reconversion
professionnelle
PRÉ-REQUIS

Etre titulaire d’un BTS
Comptabilité-Gestion ou d’un
DUT Gestion des Entreprises et
des Administrations donnant
droit à des dispenses d’épreuves
du DCG.
Rigueur, goût des chiffres et de
l’analyse, méthode et sens de
l’organisation.
DÉBUT DE LA FORMATION

09/09/2024
DÉTAILS DATE DE LA FORMATION

Environ 1 200 h de formation sur
2 ans – Rythme d’alternance :
moyenne de 2,5 jours en
formation, 2,5 jours en entreprise
MODALITÉS DE FINANCEMENT

Contrat d'apprentissage
Contrat de professionnalisation
CPF transition Professionnelle
(ex CIF)
Formation en alternance
PRO-A (ex Période de PRO)

OBJECTIFS DE LA FORMATION
Acquérir des connaissances fondamentales dans les domaines de la comptabilité,
de la gestion et de la finance. Etre capable d’analyser et d’interpréter les
opérations courantes et de procéder à leur enregistrement dans le système
d’information comptable, de produire des états financiers de petites structures et
les déclarations fiscales et sociales correspondantes, rechercher et exploiter les
informations essentielles à la gestion, prendre ou préconiser certaines décisions
financières.

CONTENU DE LA FORMATION
Le programme de formation est conforme au référentiel du diplôme avec les
dispenses d’un BTS Comptabilité-Gestion et s’articule autour des points suivants :
Année 1 : UE2 : Droit des sociétés – UE4 : Droit fiscal – UE10 : Comptabilité
approfondie
Année 2 :  UE3 : Droit social – UE7 : Management – UE11 : Contrôle de gestion
UE6 : Finance d’entreprise – Unité préparée sur 2 ans

CONDITIONS DE FORMATION
Formation en présentiel avec un formateur en face à face – Suivi individualisé en
entreprise. Alternance de travail en groupe et de travail individualisé, études de
cas et simulations orales

MODALITÉS D'ÉVALUATION
Validation par épreuves ponctuelles – Année 1 : U2 , U4 et U10 – Année 2 : U3, U6,
U7, U11

CONDITIONS D'ADMISSION
Sur dossier à compléter en ligne de février à juin en cliquant ICI – Pour toute
candidature validée, il vous sera proposé de participer à un atelier d’aide à la
recherche d’une entreprise.

PROFIL DES INTERVENANTS
Les enseignants certifiés et agrégés du lycée Gustave Eiffel et des intervenants
professionnels
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VOS CONSEILLERS DES AGENCES DE GIRONDE 

Cécile SERGEANT
Conseillère en Formation
cecile.sergeant@greta-cfa-
aquitaine.fr 
06 72 71 83 94

Véronique FAVREL
Assistante de formation -
Renseignements et démarches
administratives
veronique.favrel@greta-cfa-
aquitaine.fr 
05 56 33 83 13

PLUS D'INFORMATIONS SUR WWW.GRETA-CFA-AQUITAINE.FR

https://greta-cfa-aquitaine.ymag.cloud/index.php/preinscription/
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