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Egalité FORMEZ-VOUS A DEMAIN
Fraternité

TERTIAIRE

BATIMENT HOTELLERIE FORMATIONS ACCOMPAGNEMENT ET

TRAVAUX PUBLICS, npysTRIE SANTE / SOCIAL TERTIAIRE RESTAURATION GENERALES, SOCLE =~ DEVELOPPEMENT REEVENTIORY [RSNSEORTE] NUMERIQUEY
PERFORMANCE T ME CLEA S ERCGRNER SECURITE LOGISTIQUE AUDIOVISUEL

ENERGETIQUE

OBJECTIFS DE LA FORMATION

LIEU DE LA FORMATION

CENTRE TERTIAIRE DU LYCEE CHARLES , - . .

DESPIAU o Etre capable de calculer et d’analyser les incidences sur le bulletin de salaire
des éléments le composant

CONTENU DE LA FORMATION

¢ Organisation du temps de travail
Les heures supplémentaires
Les heures complémentaires
+ Gestion des absences
Calcul des retenues et conséquences sur le bulletin de paye
Organiser les congés payés et comptabilisation
 Les minorations et majorations sur salaire
Saisie arrét sur salaire
Les avantages en nature
e Administration du personnel
Embauche
Licenciement
Formation

CONDITIONS DE FORMATION

¢ Individualistion

Un formateur expérimenté assiste et guide I'apprentissage
e Durée

Selon positionnement

MODALITES D'EVALUATION

« Evaluation

En début et fin de formation
o Validation

Attestation de formation

VOS CONSEILLERS DE L' AGENCE DES LANDES

Serge PETRAU

Conseiller en Formation
Professionnelle Agence des
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serge.petrau@greta-cfa-
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PLUS D'INFORMATIONS SUR WWW.GRETA-CFA-AQUITAINE.FR
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