
LIEU DE LA FORMATION
AGENCE DE MONT DE MARSAN

PUBLIC CONCERNÉ

Toute personne avec ou sans
diplôme
Demandeur d’emploi
Salarié
Individuel payant
PRÉ-REQUIS

Niveau d’entrée : sans niveau
spécifique
Positionnement écrits/oraux
initiaux
DÉBUT DE LA FORMATION

Tout au long de l'année
DÉTAILS DATE DE LA FORMATION

Durée : selon les besoins
Rythme hebdomadaire entre 1 à
4 jours par semaine
Entrée et sortie permanente
Nous consulter
MODALITÉS DE FINANCEMENT

Financement personnel
Financement Pôle Emploi
Financement Région

OBJECTIFS DE LA FORMATION

Maîtriser les compétences clés nécessaires à :
une promotion , une évolution ou une reconversion professionnelle
l’accès à l’emploi
l’accès à une formation qualifiante
l’accès à la préparation aux concours

CONTENU DE LA FORMATION
Développement des compétences clés :

Module communication en langue française
Maîtrise de l’écrit
Expression orale

Module culture mathématiques et compétence de base en sciences et
technologie (algèbre, biologie, préparation aux tests psychotechniques)
Module culture numérique (traitement texte, tableau, navigation internet)
Module communication en langues étrangères (anglais et espagnol)
Module culture sociale et citoyenne et développement durable
Module apprendre à apprendre
Module aptitudes à respecter les règles de vie collective et à travailler dans le
cadre de règles définies d’un travail en équipe
Module aptitudes à travailler en autonomie et à réaliser un objectif individuel
Module maîtrise des gestes et postures et respect des règles d’hygiène, de
sécurité et environnementales élémentaires
Parcours préparation aux concours

CONDITIONS DE FORMATION

Progression pédagogique individualisée
Diversification des situations d’apprentissages
Utilisation du centre de ressources et de la plateforme d’autoformation
accompagnée
Durée variable en fonction des besoins et des positionnements

 

MODALITÉS D'ÉVALUATION
Attestation de formation et une éventuelle possibilité de présenter la certification
CLEA

PROFIL DES INTERVENANTS
Equipe pédagogique du Greta Sud Aquitaine

 FORMATION

AGRICULTURE
BATIMENT

TRAVAUX PUBLICS,
PERFORMANCE
ENERGETIQUE

INDUSTRIE SANTE / SOCIAL TERTIAIRE
HOTELLERIE

RESTAURATION
TOURISME

ACCOMPAGNEMENT ET
DEVELOPPEMENT

PERSONNEL
PREVENTION /

SECURITE
TRANSPORT /
LOGISTIQUE

NUMERIQUE /
AUDIOVISUEL

FORMATIONS
GENERALES

COMPETENCES CLES

FORMATIONS
GENERALES, SOCLE

/ CLEA

VOS CONSEILLERS DE L' AGENCE DES LANDES 
PLUS D'INFORMATIONS SUR WWW.GRETA-CFA-AQUITAINE.FR


