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FRANCAISE )ZEEED)) @I CLEA (CERTIFICATION SOCLE DE CONNAISSANCES ET DE COMPETENCES
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H FORMATION FOENERALES

BATIMENT
TRAVAUX PUBLICS,
AGRICULTURE PERFORMANCE INDUSTRIE SANTE / SOCIAL
ENERGETIQUE

LIEU DE LA FORMATION

AGENCE DE PAU
3 BIS AVENUE NITOT
64000 PAU
ACCESSIBILITE AUX PMR

HOTELLERIE FORMATIONS  ACCOMPAGNEMENT ET
TERTIAIRE RESTAURATION GENERALES, SOCLE =~ DEVELOPPEMENT e VERTIONY e g.‘;%“UTE/ R ER e
TOURISME / CLEA PERSONNEL

OBJECTIFS DE LA FORMATION

e Evaluer sa maftrise dans les 7 domaines du socle CLéA

e Acquérir, développer les connaissances et compétences dans les 7 domaines
du socle CLéA

e Préparer le certification CIéA

CONTENU DE LA FORMATION

Les 7 domaines du socle CLéA :

e Communication en francais

o Utilisation les regles de bases de calcul et de raisonnement mathématique

o Utilisation les techniques usuelles de I'information et de la communication
numérique

Aptitude a travailler dans le cadre des regles définies d'un travail d’équipe
Aptitude a travailler en autonomie et réaliser un objectif individuel

Capacité a apprendre a apprendre tout au long de la vie

Maftrise des gestes et postures et respect des regles d’hygiene, de sécurité et
environnementales élémentaires

Evaluation préalable (EP) :

e Accueil sur rendez-vous : Information - Présentation de la certification du socle

e Entretien individuel : Identification des compétences, connaissances et
expériences en lien avec le référentiel du socle de compétences

e Mise en situation et auto-évaluation

e Entretien individuel : restitution des résultats

Parcours de formation sur mesure pour travailler les compétences non acquises au
moment de I'évaluation préalable.
Evaluation finale (EF) :

o Accueil

e Mise en situation (Evaluation des compétences en situation)

o Entretien individuel final : Restitution des résultats de I'évaluation et
finalisation du dossier pour le jury

CONDITIONS DE FORMATION

Rencontre avec 1 évaluateur

Parcours de formation sur mesure (si besoin)

Constitution du dossier CLéA

Accessibilité du site pour les personnes en situation de handicap

MODALITES D'EVALUATION

Entretiens individuels. Outils d’évaluation et mises en situation propres aux
secteur professionnels

Auto-évaluation

Attestations de fin de formation, attestation d’acquis.

Certification CLéA

VOS CONSEILLERS DE L' AGENCE DU BEARN

David POURILLE
Chargé de mission Secteur

Numérique / Compétences Clés

david.pourille@greta-cfa-
aquitaine.fr
06 07 53 55 41

Cécile MESPLE
Coordonnatrice et formatrice
cecile.mesple@greta-cfa-
aquitaine.fr

09 71 04 15 89

PLUS D'INFORMATIONS SUR WWW.GRETA-CFA-AQUITAINE.FR
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PERFORMANCE ECURITE
ENERGETIQUE TOURISME /Ci PERSONNEL

CONDITIONS D'ADMISSION

Dossier et entretien.

Accueil individualisé.

Rendez-vous individuel possible avec le Référent Handicap pour les personnes
titulaires d’'une RQTH.

PROFIL DES INTERVENANTS

Equipe pédagogique habilitée et formée a I'évaluation CLEA
Formateurs expérimentés dans la formation continue pour adultes et formés a
I'approche individualisé des apprentissages

VOS CONSEILLERS DE L' AGENCE DU BEARN

David POURILLE
Chargé de mission Secteur
Numérique / Compétences Clés :

: : iy cecile.mesple@greta-cfa-
david.pourille@greta-cfa aquitaine. fr

36 0755 55 41 S

Cécile MESPLE
Coordonnatrice et formatrice
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