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Fraternité

H FORMATION SOCIAL

BATIMENT HOTELLERIE FORMATIONS ACCOMPAGNEMENT ET

TRAVAUX PUBLICS, PREVENTION / TRANSPORT / NUMERIQUE /
AGRICULTURE PERFORMANCE INDUSTRIE SANTE / SOCIAL TERTIAIRE RE?;GR:‘SAIJI—IEDN GENER/A‘%EE,ASOCLE DE\P’EIL{(S)(';F\IEEENT SECURITE LOGISTIQUE AUDIOVISUEL

ENERGETIQUE

OBJECTIFS DE LA FORMATION

LIEU DE LA FORMATION

RAM DE DORDOGNE Etre capable d’intervenir sur son lieu de travail pour porter secours a toute
ou personne victime

LYCEE DE d’un accident ou d’'un malaise afin de protéger, alerter et secourir.
DORDOGNE Etre capable d’exercer un réle dans le champ de la prévention au sein de sa

structure pour ] . . . . )
repérer les dangers d’une situation de travail et d’en informer sa hiérarchie

CONTENU DE LA FORMATION

Accueil des stagiaires

Présentation de la formation et de son organisation

Compétence 1 : Etre capable d'intervenir face a une situation d’accident du travail
Situer le cadre juridique de son intervention

Réaliser une protection adaptée

Examiner la(les) victime(s) avant/et pour la mise en oeuvre de I'action choisie en
vue du

résultat a obtenir

Faire alerter ou alerter en fonction de I'organisation des secours dans |'entreprise
ou

|’établissement

Secourir la (les) victime(s) de maniere appropriée

Compétence 2 : Etre capable de mettre en application ses compétences de SST au
service de la prévention des risques professionnels dans son entreprise

Situer son réle de SST dans I'organisation de la prévention de I'entreprise

Mettre en oeuvre ses compétences en matiere de protection au profit d’actions de
prévention

Informer les personnes désignées dans le plan d’organisation de la prévention de
I’entreprise

de la /des situation(s) dangereuse(s) repérée(s)

Evaluation des compétences et bilan de la formation

CONDITIONS DE FORMATION

Sessions inter ou intra structures

Formation interactive a partir du vécu des stagiaires

Alternance entre apports théoriques et techniques et mises en situations
pratiques

travail sur des cas concrets réalistes a partir du matériel fournis:
Mannequins (adulte, enfant, nourrisson)

défibrillateur; tableau d’intervention; memo

MODALITES D'EVALUATION

Attestation de formation

Fiche individuelle de suivi et d’évaluation du SST définis par I'INRS

Certificat SST valable 2 ans

Le GRETA est habilité par I'INRS a renouveler, si les compétences sont validées, le
certificat SST

Passeport IPERIA

Evaluation de la satisfaction des participants

VOS CONSEILLERS DE L' AGENCE DE DORDOGNE

Sophie FERRAGGI
Conseillere en Formation
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PROFIL DES INTERVENANTS

Formateurs habilités et certifiés par I'INRS
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ass&l.'lat

Branche :

professionnelle Branche Professionnelle
* gessalarics Assistants Maternels

emglogeur du Particulier Employeur
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