
LIEU DE LA FORMATION
LYCÉE DES MÉTIERS DE L'HABITAT À
GELOS

PUBLIC CONCERNÉ

Tout public
jeunes de moins de 26 ans ou
adultes demandeurs d’emploi
en contrat de
professionnalisation
salariés dans le cadre d’une
période de
professionnalisation
public en congé individuel de
formation (CIF-CDI ou CIF-
CDD)
personne en reconversion ou
en recherche d’emploi dans le
cadre d’un CSP, etc…

PRÉ-REQUIS

Niveau 3ème minimum
maîtrise des savoirs de base en
français et mathématiques
aptitude physique aux métiers
du bâtiment
connaissance de
l’environnement

DÉBUT DE LA FORMATION

Tout au long de l'année
DÉTAILS DATE DE LA FORMATION

Durée : la durée du parcours
sera définie en fonction des
acquis et du niveau du
participant (parcours de
formation individualisé sur
mesure)
Organisation : formation en
alternance

entrées à différentes périodes
de l’année ; nous consulter

MODALITÉS DE FINANCEMENT

OBJECTIFS DE LA FORMATION
Acquérir les savoirs techniques et théoriques nécessaires à l’exercice de la
profession de peintre afin d’assurer en autonomie des travaux de décoration, de
protection et de restauration d’éléments du bâtiment en intérieur (plafonds, murs,
boiseries, etc…), des travaux sur façades et application de revêtements
Le titulaire du C.A.P. Peintre Applicateur de Revêtements exécute des travaux
courants de peinture et d’application de revêtements. Il doit être capable de
réaliser les activités suivantes

organisation du poste de travail
application de peinture et de produits décoratifs
pose de papiers peints et de revêtements muraux collés
pose de revêtements de sols collés
travaux sur façades

CONTENU DE LA FORMATION
Enseignement technologique et professionnel

préparation et mise en oeuvre des peintures, des revêtements muraux collés,
des revêtements de sols collés et de produits de façade
sensibilisation au développement durable, à la démarche HQE, aux énergies
renouvelables et performance énergétique
PSE (prévention, santé et environnement)
dessin technique
lecture de plan
habilitation électrique (titre BS)
module de SST (sauveteur secouriste du travail)
formation à l’utilisation et au montage des échafaudages à pied (R408)

Enseignement général (en fonction du niveau d’entrée)
français
mathématiques ; sciences physiques et chimiques
histoire géographie et instruction civique
travaux personnels encadrés

CONDITIONS DE FORMATION
Modalités pédagogiques

intégration sur des groupes de formation continue
intégration sur les créneaux horaires de la formation initiale (sur classe
existante de l’établissement formateur)

 FORMATION

AGRICULTURE INDUSTRIE SANTE / SOCIAL TERTIAIRE
HOTELLERIE

RESTAURATION
TOURISME

FORMATIONS
GENERALES, SOCLE

/ CLEA

ACCOMPAGNEMENT ET
DEVELOPPEMENT

PERSONNEL
PREVENTION /

SECURITE
TRANSPORT /
LOGISTIQUE

NUMERIQUE /
AUDIOVISUEL

BATIMENT
TRAVAUX
PUBLICS

CAP PEINTRE APPLICATEUR DE REVÊTEMENTS
(PAR)

BATIMENT
TRAVAUX PUBLICS,

PERFORMANCE
ENERGETIQUE

VOS CONSEILLERS DES AGENCES DES PYRÉNÉES ATLANTIQUES 
Isabelle CASALIS
Conseillère en Formation
Professionnelle - Bâtiment et
Métiers d'Art
isabelle.casalis@greta-cfa-
aquitaine.fr 
06 07 15 72 74

Chrystel BELISSON
Coordonnatrice
chrystel.belisson@greta-cfa-
aquitaine.fr 
06 32 58 05 61

Chantal DELMAS
Assistante administrative 
chantal.delmas@greta-cfa-
aquitaine.fr 
05 59 84 99 28

PLUS D'INFORMATIONS SUR WWW.GRETA-CFA-AQUITAINE.FR
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MODALITÉS DE FINANCEMENT

Compte personnel de
Formation CPF
CPF transition Professionnelle
(ex CIF)
Financement personnel
Financement Pôle Emploi
Financement Région
Formation en alternance
Plan de développement des
compétences
PRO-A (ex Période de PRO)

MODALITÉS D'ÉVALUATION
Validation

portefeuille de compétences avec attestation de formation
évaluation en vue de l’obtention du certificat de SST (sauveteur secouriste du
travail)
présentation aux épreuves en vue de la validation du titre BS en habilitation
électrique
évaluation en vue de l’acquisition du certificat R408 d’utilisation et de
montage des échafaudages à pied
examen final en vue de l’obtention du CAP Peintre Applicateur de
Revêtements (diplôme Education Nationale de niveau V)

CONDITIONS D'ADMISSION
Jeunes ou adultes demandeurs d’emploi à la recherche d’une insertion
professionnelle dans les métiers du bâtiment (conventionnement du Conseil

Régional) 

PROFIL DES INTERVENANTS
Intervenants des spécialités
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