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OBJECTIFS DE LA FORMATION

Le titulaire du certificat d'aptitude professionnelle Métiers de la coiffure est un
professionnel qualifié dans les techniques de base d’hygiene et de soins
capillaires, de coupe, de mise en forme, de coloration, de coiffage sur une
clientele féminine et masculine ; I’accueil de la clientele ; le conseil et la vente de
service et de produits.

Il gére son espace de travail et participe aux différentes activités de I'entreprise.

CONTENU DE LA FORMATION

Réaliser des prestations de coiffure : élaborer un diagnostic ; mettre en oeuvre
une technique d'hygiene et de soin capillaire ; réaliser des techniques de base de
coiffure : - Coupe (femme, homme) - Couleur (coloration* et effet de couleur*) -
Forme (mise en forme temporaire, mise en forme durable* par enroulage,
coiffage).

Etablir une relation avec la clientele et participer a I'activité de I'entreprise :
accueillir la clientele et gérer la prise de rendez-vous ; conseiller et vendre des
services, des matériels et des produits capillaires ; contribuer a I'activité de
I’entreprise.

Frangais et Histoire-Géographie - Enseignement moral et civique.
Mathématiques - Physique-chimie.

Langues vivantes.

Education physique et sportive.

*Exécuter sans concevoir

CONDITIONS DE FORMATION

Formation basée sur la pédagogie d’'alternance avec des périodes de formation en
centre complétée par des périodes de formation en entreprises dont les objectifs
ont été définis en début de formation. L’alternance est individualisée pour chaque
apprenti.

Cours, travaux dirigés, travaux pratiques, Suivi individualisé.

MODALITES D'EVALUATION

CCF : Contrdle en Cours de Formation.
SST : Sauveteur Secouriste du Travail.

CONDITIONS D'ADMISSION

Dossier
Tests de positionnement

PROFIL DES INTERVENANTS

Equipe pluridisciplinaire expérimentée, personnel de I’éducation nationale
connaissant parfaitement les objectifs du dipléme proposé.

Référent, expert en apprentissage, en charge de votre parcours en centre et de
votre suivi pour les périodes en entreprise.

VOS CONSEILLERS DE L' AGENCE DU LOT-ET-GARONNE

Hélene BOURSINHAC
Conseillere en Formation
Continue

agence-marmande@greta-cfa-
aquitaine.fr
06 3347 69 70

Sabrina MOSCONE
Assistante Commerciale
sabrina.moscone@greta-cfa-
aquitaine.fr

055376 02 54

PLUS D'INFORMATIONS SUR WWW.GRETA-CFA-AQUITAINE.FR
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