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Le titulaire du CAP menuisier installateur occupe des emplois relatifs aux activités
d’installation les plus courantes du métier de menuisier. Il intervient sur des
chantiers concernant des constructions neuves ou en réhabilitation et dans le
cadre de la mise en ceuvre d’ouvrages de menuiserie (portes, fenétres, volets,
parquets, escaliers, planchers, lambris, habillages divers...) et d’agencement
(mobilier, rangement, plafond décoratifs, facades murales) en bois et matériaux
dérivés.

Les taches principales exécutées dans le cadre de son activité sont :

- I'assemblage des composants et des accessoires ;

- le réglage des mises a niveau et des aplombs ;

- la mise en place des produits de jointoiement ;

- la fixation des ouvrages et produits ;

- la mise en sécurité de son poste de travail.

Son lieu d’intervention privilégié est le chantier. Il peut, toutefois, étre amené a
préparer en atelier des éléments d’adaptation ou d'ajustement des ouvrages et/ou
produits a poser ; pour cela il doit étre apte a la conduite des machines outils
conventionnelles de base du secteur de la menuiserie ainsi qu’a l'utilisation des
matériels électro-portatifs.

SUITE DE PARCOURS ET DEBOUCHES

Ce CAP a pour premier objectif I'insertion professionnelle mais, avec un trés bon
dossier ou une mention a I’examen, une poursuite d’'études est envisageable.
Et pour aller plus loin :

Apres I'obtention du CAP Menuisier Installateur, le stagiaire peut décider de
poursuivre ses études, il a la possibilité de se tourner vers :

e Un CAP art du bois option marqueteur, option sculpteur, ou option tourneur

e Un CAP constructeur d’ouvrage du batiment en aluminium, verre et matériaux
de synthese.

e Un CAP ébéniste

e Un CAP menuisier en siége

e Un Brevet Professionnel menuisier, platrerie et plague ou construction
d’ouvrage du batiment en aluminium, verre et matériaux de synthése.

Il peut également opter pour un Bac Pro Technicien Menuisier Agenceur
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CONTENU DE LA FORMATION

Bloc de compétence n°1 - UNITE UP1 Analyse d’une
situation professionnelle

- |dentifier et décoder des documents techniques

- Relever les caractéristiques d’un ouvrage et/ou du produit a
fabriquer

- Interpréter une solution technique

- Etablir les quantitatifs de produits et composants

- Compléter les modes opératoires d’installation ou pose
- Traduire graphiquement une solution technique

- Installer et mettre en sécurité son poste de pose

- Gérer I'environnement de chantier

Bloc de compétence n°2 - UNITE UP2 Installation
d’ouvrages de menuiserie, agencement et revétement
- Identifier et décoder des documents techniques

- Relever les caractéristiques d’un ouvrage et/ou d’une situation
de chantier

- Rendre compte d’une activité

- Traduire graphiquement une solution technique

- Installer et mettre en sécurité son poste de pose

- Vérifier la conformité des supports et des ouvrages

- Implanter et répartir les ouvrages sur le chantier

- Poser les menuiseries extérieures et les fermetures

- Poser les aménagements intérieurs et les agencements

- Poser les revétements, parquets, lambris et plafonds

- Mettre en ceuvre les produits d’étanchéité et d’isolation

- Conditionner, stocker, charger, décharger les matériaux,
produits et ouvrages

- Assurer la maintenance des matériels et des outillages

- Gérer I’environnement du poste de chantier

Bloc de compétence n°3 - UNITE UP3 Fabrication
d’ouvrages spécifiques

- |dentifier et décoder des documents techniques

- Relever les caractéristiques d’un ouvrage et/ou d’une situation
de chantier

- Traduire graphiquement une solution technique

- Installer et mettre en sécurité son poste de travail

- Vérifier la conformité des supports et des ouvrages

- Fabriquer en atelier des sous-ensembles simples et des
éléments d'adaptation

- Assurer la maintenance des machines portatives et des
outillages manuels
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CONDITIONS DE FORMATION
Formation du 2 octobre 2023 au 7 juin 2024:

e 12 semaines de formation en centre en alternance avec des périodes en
entreprise.

Le stagiaire bénéficie d’'un accompagnement personnalisé tout au long de son
parcours.
Possibilité d’hébergement et de restauration sur le lieu de formation.

TARIFS

e Pour information, en Apprentissage
Le montant de la préparation de ce dipldme est de 6500 a 7500 € par an.
Les frais de formation sont financés par I'OPCO dont dépend I’'entreprise
signataire du contrat.

e o Reste a charge pour I'apprenti : 0 €
o Reste a charge pour I'entreprise: 0 €

e Pour les candidatures hors Apprentissage, nous consulter.

MODALITES D'EVALUATION

Modalité(s) d’évaluation : Validation par CCF (contréle en cours de formation)
Niveau de formation a la sortie (pour les formations certifiantes) : Niveau 3
(CAP)

CONDITIONS D'ADMISSION

e Maitrise des savoirs d’un niveau fin de 3eme validé ou étre détenteur d’un
niveau 3 validé (CAP).

e Dossier d’inscription a renseigner - contacter Mme KERBELLEC par mail ou au
06 88 05 21 77.

e Tests de positionnement et/ou entretien a I'entrée.

e Avoir fait les démarches de recherche de I'employeur
e Permis B fortement conseillé.

PROFIL DES INTERVENANTS

Formateurs expérimentés ayant une expérience significative dans la formation
d’adultes et une expérience professionnelle dans les entreprises.
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