
LIEU DE LA FORMATION
LYCÉE GUSTAVE EIFFEL
30 RUE FERBOS
33800 BORDEAUX CEDEX

PUBLIC CONCERNÉ

Jeune apprenti ou futur apprenti
de moins de 30 ans
PRÉ-REQUIS

Minimum 3ème
Être au minimum  dans l’année
de ses 15 ans

DÉBUT DE LA FORMATION

02/09/2024
DÉTAILS DATE DE LA FORMATION

Date de début :  Début
septembre 2024 (entrée différée
possible sous conditions)
Durée :

formation en 2 ans (910 heures
en centre de formation)
formation en 1 an (490 heures
en centre de formation)

MODALITÉS DE FINANCEMENT

Contrat d'apprentissage
Contrat de professionnalisation

OBJECTIFS DE LA FORMATION

Être capable de :
– Réaliser des travaux d’installation et de mise en service des équipements
électriques dans les bâtiments à usage domestique, tertiaire ou industriel
– Réaliser, poser, câbler et équiper des installations électriques
– Fixer, raccorder et contrôler des équipements de basse tension et mettre sous
tension des installations électriques
 

SUITE DE PARCOURS ET DÉBOUCHÉS
Le CAP débouche sur la vie active mais il est possible, sous certaines conditions,
de poursuivre des études en 1 an en préparant une mention complémentaire
(MC), en 2 ans en préparant un bac professionnel ou un brevet professionnel (BP).
Exemple(s) de formation(s) possible(s) :

CAP Monteur en installations thermiques
MC Maintenance en équipement thermique individuel
MC Réalisation de circuits oléohydrauliques et pneumatiques
MC Sécurité civile et d’entreprise
Bac pro Métiers de l’électricité et de ses environnements connectés
BP électricien(ne)
BP Installateur, dépanneur en froid et conditionnement d’air
BP Métiers de la piscine
BP Monteur en installations du génie climatique et sanitaire

 

TARIF
De 5400 € à 6503 € (selon la branche professionnelle de l’entreprise)
Reste à charge pour l’apprenti : 0 €

CONTENU DE LA FORMATION
Le CAP Électricien(ne) regroupe:
–les matières générales : Mathématiques, Sciences Physiques et Chimiques,
Histoire-Géographie, Français, Enseignement Morale et Civique, Éducation
Physique et Sportive
–les matières professionnelles : Réalisation d’une installation, Mise en service
d’une installation, Maintenance d’une installation
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RESTAURATION
TOURISME

FORMATIONS
GENERALES, SOCLE

/ CLEA

ACCOMPAGNEMENT ET
DEVELOPPEMENT
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CAP ELECTRICIEN(NE) – LYCÉE GUSTAVE EIFFEL – BORDEAUX
(APPRENTISSAGE)

INDUSTRIE

VOS CONSEILLERS DES AGENCES DE GIRONDE 
Marie-Claire LABORDE
Assistante de formation
site.eiffel@greta-cfa-
aquitaine.fr 
05 56 91 73 42

Marion NEPI-PUJOL
Conseillère en formation
marion.nepi-pujol@greta-cfa-
aquitaine.fr 
05 56 33 71 16

PLUS D'INFORMATIONS SUR WWW.GRETA-CFA-AQUITAINE.FR

https://www.onisep.fr/Ressources/Univers-Formation/Formations/Lycees/cap-monteur-en-installations-thermiques
https://www.onisep.fr/Ressources/Univers-Formation/Formations/Lycees/mc-maintenance-en-equipement-thermique-individuel
https://www.onisep.fr/Ressources/Univers-Formation/Formations/Lycees/mc-realisation-de-circuits-oleohydrauliques-et-pneumatiques
https://www.onisep.fr/Ressources/Univers-Formation/Formations/Lycees/mc-securite-civile-et-d-entreprise
https://greta-cfa-aquitaine.fr/fiches/bac-pro-metiers-de-lelectricite-et-de-ses-environnements-connectes-melec-8/
https://greta-cfa-aquitaine.fr/fiches/brevet-professionnel-electricien/
https://www.onisep.fr/Ressources/Univers-Formation/Formations/Lycees/bp-installateur-depanneur-en-froid-et-conditionnement-d-air
https://www.onisep.fr/Ressources/Univers-Formation/Formations/Lycees/bp-metiers-de-la-piscine
https://www.onisep.fr/Ressources/Univers-Formation/Formations/Lycees/bp-monteur-en-installations-du-genie-climatique-et-sanitaire
mailto:site.eiffel@greta-cfa-aquitaine.fr
mailto:marion.nepi-pujol@greta-cfa-aquitaine.fr


CONDITIONS DE FORMATION
Sur 2 ans, 26 semaines de formation soit 910 heures.
Selon le cursus scolaire de l’apprenant et les résultats aux
positionnements d’entrée en formation, il est possible d’accéder à la
formation à partir de la deuxième année.
La conseillère en formation accompagne le jeune :
– en amont de la formation : validation du projet professionnel
– pendant la formation : sécurisation des parcours
– après la formation : insertion professionnelle

MODALITÉS D'ÉVALUATION
Contrôle en cours de formation (C.C.F.) pour toutes les épreuves.
Formation Sauveteur Secouriste du Travail (SST) dans le cadre du C.C.F.
 
Taux de réussite en 2023 : 86,5 %
Taux de réussite en 2022 : 86 %
Taux de réussite en 2021 : 88 %

CONDITIONS D'ADMISSION
Dépôt d’un dossier de candidature.
Validation du projet de formation lors d’un entretien et/ou positionnement.
L’inscription ne sera définitive qu’après signature d’un contrat d’apprentissage ou
d’un contrat de professionnalisation.
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CAP ELECTRICIEN(NE) – LYCÉE GUSTAVE EIFFEL – BORDEAUX
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Marie-Claire LABORDE
Assistante de formation
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05 56 91 73 42

Marion NEPI-PUJOL
Conseillère en formation
marion.nepi-pujol@greta-cfa-
aquitaine.fr 
05 56 33 71 16

PLUS D'INFORMATIONS SUR WWW.GRETA-CFA-AQUITAINE.FR

https://greta-cfa-aquitaine.ymag.cloud/index.php/preinscription/
mailto:site.eiffel@greta-cfa-aquitaine.fr
mailto:marion.nepi-pujol@greta-cfa-aquitaine.fr
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