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LIEU DE LA FORMATION OBJECTIFS DE LA FORMATION

LYCEE DES METIERS D'ART HAURE PLACE L. , . ) )

6 RUE CARMEL LASPORTES 64800 e Aquérir les compétences de base du métier afin d’exercer en autonomie sous

COARRAZE la supervision du supérieur hiérarchique les activités de préparation, de
fabrication, et d’installation des ouvrages simples (mobiliers, agencements)

e Assurer les activités dans le respect des criteres esthétiques et des contraintes
liées aux techniques de fabrication, de finition et d’installation

e Organiser, approvisionner, entretenir son poste de travail dans le respect des
regles de sécurité et d »hygiene

CONTENU DE LA FORMATION

e Dessin de construction

Arts appliqués

e Enseignements technologique et professionnel dont la Prévention-Sécurité-
Environnement (PSE/ selon les profils)

e Pratique professionnelle en atelier

o Période de Formation en Milieu Professionnel: stage ou période en entreprise
dans le cadre de I'alternance

Blocs de compétences du CAP Ebeniste (pour les candidats ayant un dipldme de
niveau 3 minium):

. Floc )de compétences 1: Histoire de I'Art, de I'ameublement et arts appliqués
UP1

e Bloc de compétences 2: Analyse technique de I'ouvrage, préparation de la
fabrication (UP2) dont PSE

e Bloc de compétences 3: Fabrication et installation d’un mobilier (UP 3)

e En fonction du profil du candidat (si profil litteraire ou autre en dehors dipléme
scientifique), Bloc de compétences Mathématiques et Sciences physiques et
chimiques (EG2): Rechercher, extraire et organiser I'information - Proposer,
choisir, exécuter une méthode de résolution ou un protocole opératoire en
respectant les regles de sécurité - Expérimenter, utiliser une simulation-
Critiquer un résultat, argumenter - Rendre compte d’'une démarche, d'un
résultat, a I'oral ou a I'écrit

CONDITIONS DE FORMATION

Formation de septembre 2024 a juin 2025 (ou 2026) selon le parcours en 1 ou 2
ans (durée en fonction du profil et du positionnement).

Durée moyenne en centre de formation: 420 h par an

Durée de la Période de Formation en Milieu Professionnel:

e Siapprentissage: selon le calendrier de l'alternance et conformément aux
dipositions du code du travail .
e Si formation continue: 12 semaines (sur un an ou répartie sur les 2 ans)

Tarifs:

e Apprentissage: 6000 € a 7588€ par an (en fonction du niveau de prise en
charge NPEC/ prise en charge OPCO). O€ reste a charge pour I'apprenti et
I’entreprise

e Autre: 5460 € a 6045 € selon durée du parcours

VOS CONSEILLERS DES AGENCES DES PYRENEES ATLANTIQUES

Isabelle CASALIS

Conseillere en Formation Chantal DELMAS
Professionnelle - Batiment et Assistante administrative
Métiers d'Art chantal.delmas@greta-cfa-

isabelle.casalis@greta-cfa- aquitaine.fr
aquitaine.fr 05 59 84 99 28
06 07 157274

PLUS D'INFORMATIONS SUR WWW.GRETA-CFA-AQUITAINE.FR
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MODALITES D'EVALUATION

Validation du CAP en CCF (Controle en Cours de Formation)
Niveau de formation a la sortie: niveau 3 / CAP ébéniste (en fonction des résultats
de I'examen)

CONDITIONS D'ADMISSION

Posséder un diplome de niveau 3 (CAP) minimum

Projet validé.

Dossier d’inscription, tests de positionnement et entretien
Posséder une entreprise d'accueil si alternant

PROFIL DES INTERVENANTS

Enseignants formateurs pour adultes du cycle CAP ébéniste du Lycée de Coarraze.

VOS CONSEILLERS DES AGENCES DES PYRENEES ATLANTIQUES

Isabelle CASALIS
Conseillere en Formation Chantal DELMAS
Professionnelle - Batiment et Assistante administrative

Métiers d'Art chantal.delmas@greta-cfa-
isabelle.casalis@greta-cfa- aquitaine.fr

aquitaine.fr 05 59 84 99 28

06 07 1572 74
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