FRANCARE ) Sk )
Liberté AQUITAINE )))

Egalité FORMEZ-VOUS A DEMAIN
Fraternité

T ' CAP CUISINE COMPLET EN ALTERNANCE

HOTELLERIE

H FORMATION RESTAURATION

TOURISME

BATIMENT
HOTELLERIE FORMATIONS  ACCOMPAGNEMENT ET
TRAVAUX PUBLICS,  |NpysTRIE SANTE / SOCIAL TERTIAIRE RESTAURATION GENERALES, SOCLE = DEVELOPPEMENT PREVENTION / TRANSPORT / NUMERIQUE /
LEA

PERFORMANCE TOURISME /C

SECURITE LOGISTIQUE AUDIOVISUEL
ENERGETIQUE PERSONNEL

LIEU DE LA FORMATION OBJECTIFS DE LA FORMATION

LPO D'HOTELLERIE ET DE TOURISME DE Le titulaire du CAP cuisine occupe un poste dans tous types de cuisines. Sous
GASCOGNE I"autorité d'un responsable :

15, RUE FRANGOIS RABELAIS - il contribue a la satisfaction de la clientéle de I'entreprise

33400 TALENCE - il assure la production culinaire, sa distribution en mettant en ceuvre les

techniques spécifiques a I'activité

- il respecte les procédures d'hygiéne et de sécurité en vigueur; sa pratique
professionnelle est respectueuse de I’environnement

- il contribue au bon fonctionnement de I'entreprise.

CONTENU DE LA FORMATION

En passant le CAP Cuisine complet en alternance, vous allez suivre I'enseignement
professionnel et I'enseignement général. Vous n’étes pas titulaire, a minima, d’'un
dipldme de niveau CAP.

Enseignement professionnel

Péle 1 - Organisation de la production de cuisine

Pble 2 - Réalisation de la production de cuisine

Arts appliquées et culture artistique

Gestion Prévention Sécurité Environnement

Enseignement général

Francais, Histoire-Géographie et Enseignement moral et civique

Mathématiques - Sciences physiques et chimiques

Education physique et sportive

Langue vivante

CONDITIONS DE FORMATION

Enseignement 100% en présentiel au Lycée professionnel d’hétellerie et de
tourisme Gascogne

Durée de la Formation : de septembre a juin

Alternance : 2,5 jours en formation au lycée / 2,5 jours en formation en
entreprise

MODALITES D'EVALUATION

L'évaluation se déroule en dipléme par un CCF (Controle en Cours de Formation).
Des épreuves ponctuelles sont aussi prévues

CONDITIONS D'ADMISSION

Recrutement sur dossier de candidature et entretien de motivation

PROFIL DES INTERVENANTS

Professeurs de I'Education Nationale et formateurs professionnels expérimentés

VOS CONSEILLERS DES AGENCES DE GIRONDE
Charlotte MARTIN
Assistante Lycée Hotelier
charlotte.martin@greta-cfa-

aquitaine.fr
05 56 80 85 39

PLUS D'INFORMATIONS SUR WWW.GRETA-CFA-AQUITAINE.FR
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