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LIEU DE LA FORMATION OBJECTIFS DE LA FORMATION

BTS ECONOMIE SOCIALE ET FAMILIALE BTS Economie Sociale et Familiale (ESF)

(ESF) Acquérir la qualification nécessaire pour développer les compétences suivantes :
GRETA CFA AQUITAINE -conseiller la gestion budgétaire d’'un ménage

LYCEE STENDHAL -conseiller pour I'achat et I'utilisation de produits, de matériels et d’équipements

-réaliser des études techniques du logement

-instruire et monter des dossiers de réhabilitation de I'habitat ou du logement
-suivre le patrimoine locatif

-procéder a I'organisation technique de la vie quotidienne dans un service, dans
un établissement (promotion de la santé, gestion de la distribution de repas,
gestion de la maintenance des locaux, aménagement de |'espace)

-participer a la démarche qualité

-concevoir, organiser et mettre en ceuvre des actions individuelles et collectives a
visée éducative

-animer et suivre le travail d’équipe.

Les emplois se situent dans différentes structures publiques et privées,
notamment : les associations tutélaires, associations de consommateurs,
associations familiales ; les collectivités territoriales.

CONTENU DE LA FORMATION

BTS Economie Sociale et Familiale (ESF)
La formation couvre 5 modules de formation :

o Conseil et expertise technologiques : alimentation-santé-hygiene ; sciences
physiques et chimiques appliquées ; habitat-logement ; économie-
consommation ; méthodologie d’investigation

e Animation Formation : intervention sur le quotidien et son évolution ;
techniques d’animation et de formation ; connaissance des publics ;
méthodologie de projet

o Communication professionnelle : communication écrite et orale ; design de
communication visuelle ; Langue vivante étrangére

e Travail en partenariat, institutionnel et inter institutionnel : connaissance des
politiques, des dispositifs et des institutions, analyse du fonctionnement des
organisations

o Gestion de la vie quotidienne dans un service ou dans un établissement :
démarche qualité ; techniques de gestion des ressources humaines ;
aménagement des espaces de vie, design d’espace, design de produits,
circuits des repas, du linge, des déchets ; gestion budgétaire.

CONDITIONS DE FORMATION

BTS Economie Sociale et Familiale (ESF)
Formation en présentiel. Accompagnement personnalisé.

VOS CONSEILLERS DE L' AGENCE DU LOT-ET-GARONNE

Hélene BOURSINHAC
Conseillere en Formation
Continue
agence-marmande@greta-cfa-

Sabrina MOSCONE
Assistante Commerciale

sabrina.moscone@greta-cfa-
aquitaine.fr

aquitaine.fr
055376 0254 06 3347 69 70
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MODALITES D'EVALUATION
BTS Economie Sociale et Familiale (ESF)

LES EPREUVES DU BTS ECQNOMIE SOCIALE FAMILIALE (ESF)
S’ORGANISENT EN CONTROLES EN COURS DE FORMATION
(CCF) ET EN EPREUVES PONCTUELLES SELON LE STATUT :

Unité 1 : E1-Langue vivante (2 situations d'évaluation en CCF)

Unité 2 : E2-Conseil et expertise technologiques (Evaluation écrite ponctuelle)
Unité 3 : E3-Mise en ceuvre de conseil et expertise technologiques (2 situations
d’'évaluation en CCF) ;

Unité 4 : E4-ICAF et méthodologie de projet (Evaluation orale ponctuelle pour
I’apprentissage et 1 situation d’évaluation en CCF pour la formation continue)
Unité 5 : E5-Connaissance des politiques sociales (Evaluation écrite ponctuelle
pour I'apprentissage et 1 situation d’évaluation en CCF pour la formation continue)

CONDITIONS D'ADMISSION

BTS Economie Sociale et Familiale (ESF)

Pour postuler au BTS ECONOMIE SOCIALE FAMILIALE (ESF), les conditions sont les
suivantes :

Dossier de candidature

Entretien téléphonique

La formation BTS ECONOMIE SOCIALE FAMILIALE (ESF) exige des capacités
d’adaptation et un investissement de travail important. Les savoirs-étres
demandés sont les suivants :

Etre intéressé pour tous les aspects de la vie quotidienne

Avoir le sens pratique et le sens de I'investigation

Avoir un esprit critique, d’observation, et de recherche

Avoir la capacité d'analyser et de résoudre des situations complexes

Avoir le sens des relations humaines

PROFIL DES INTERVENANTS

BTS Economie Sociale et Familiale (ESF)

Notre équipe pédagogique intervient sur BTS ESF formation initiale et formation
par apprentissage. Nos formateurs ont une trés bonne connaissance du référentiel
de ce diplome et du secteur d’activité. lls pourront vous accompagner au mieux
durant tout votre parcours.

VOS CONSEILLERS DE L' AGENCE DU LOT-ET-GARONNE

Sabrina MOSCONE
Assistante Commerciale

sabrina.moscone@greta-cfa-

aquitaine.fr
055376 02 54

Hélene BOURSINHAC
Conseillere en Formation
Continue
agence-marmande@greta-cfa-
aquitaine.fr

06 3347 69 70
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