
LIEU DE LA FORMATION
LYCÉE VICTOR-LOUIS
2 AVENUE DE THOUARS
33405 TALENCE

PUBLIC CONCERNÉ

– Salariés en reconversion ou en
acquisition de compétences
– Demandeurs d’emploi
– Demandeurs individuels
PRÉ-REQUIS

Au minimum une certification
de niveau 5
(BAC+2) ou bénéficiaire d’une
expérience professionnelle en
comptabilité d’au moins 3 ans.

DÉBUT DE LA FORMATION

29/08/2022
DÉTAILS DATE DE LA FORMATION

Formation en 1 an
MODALITÉS DE FINANCEMENT

Compte personnel de
Formation CPF
CPF transition Professionnelle
(ex CIF)
Financement personnel
Financement Pôle Emploi
Financement Région
Plan de développement des
compétences

OBJECTIFS DE LA FORMATION

Être capable de participer à la prise en charge au sein des services
administratifs comptables et financiers des entreprises, organisations, ou des
cabinets comptable :  de l’organisation et la gestion des obligations
comptables fiscales et sociales, du contrôle et de la validation les comptes, de
participer à l’élaboration et à la communication des informations financières et
fiscales  et des  prévisions et de la préparation des décisions.

CONTENU DE LA FORMATION
Le contenu de formation est conforme au référentiel du diplôme et regroupe :
– des enseignements généraux : culture générale et expression, 1 langue
étrangère, culture économique, juridique et managériale
– des enseignements techniques : mathématiques appliquées, traitement et
contrôle des opérations comptables, fiscales et sociales, préparation aux études
de cas, contrôle de gestion et d’analyse financières et parcours de
professionnalisation.

CONDITIONS DE FORMATION
Face à face pédagogique avec travail individualisé et en groupe, Études de cas et
simulations orales
37 heures de cours/semaine avec un suivi personnalisé
Salles informatisées, équipées de logiciels spécifiques à la comptabilité.

MODALITÉS D'ÉVALUATION
Contrôle en Cours de Formation (C.C.F.) sur certaines épreuves.
Délivrance du B.T.S. comptabilité et organisation sinon d’une attestation de
formation.

CONDITIONS D'ADMISSION
Recrutement sur dossier de candidature en ligne ici et entretien de motivation.

PROFIL DES INTERVENANTS
Les formateurs certifiés et agrégés du lycée Victor-louis, habilités par l’éducation
nationale, à préparer au diplôme, à mettre en œuvre le C.C.F. et à faire passer
toutes les épreuves du B.T.S.

 FORMATION

AGRICULTURE
BATIMENT

TRAVAUX PUBLICS,
PERFORMANCE
ENERGETIQUE

INDUSTRIE SANTE / SOCIAL
HOTELLERIE

RESTAURATION
TOURISME

FORMATIONS
GENERALES, SOCLE

/ CLEA

ACCOMPAGNEMENT ET
DEVELOPPEMENT

PERSONNEL
PREVENTION /

SECURITE
TRANSPORT /
LOGISTIQUE

NUMERIQUE /
AUDIOVISUEL

TERTIAIRE

BTS COMPTABILITÉ ET GESTION 1AN

TERTIAIRE

VOS CONSEILLERS DES AGENCES DE GIRONDE 
Nancy VACHET
Coordonnatrice de formation -
Renseignements et
accompagnement
nancy.vachet@greta-cfa-
aquitaine.fr 
05 57 01 90 08
06 20 83 03 69

Cécile SERGEANT
Conseillère en Formation
cecile.sergeant@greta-cfa-
aquitaine.fr 
06 72 71 83 94

PLUS D'INFORMATIONS SUR WWW.GRETA-CFA-AQUITAINE.FR

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSe-ZIl2oKTU4-_ic94j9d66_FuK_XSzT8xStU7L6ZdOTicaPw/viewform
mailto:nancy.vachet@greta-cfa-aquitaine.fr
mailto:cecile.sergeant@greta-cfa-aquitaine.fr

