
LIEU DE LA FORMATION
GRETA CFA AQUITAINE - LYCÉE SUD
GIRONDE
1, AVENUE DES RÉSISTANTS
33210 LANGON

PUBLIC CONCERNÉ

Personnes éligibles au contrat
d’apprentissage (de 16 à 30 ans 
ou 15 ans pour des sortants de
3ème ) et ayant un CAP dans le
métier du bois
PRÉ-REQUIS

Être titulaire de l’un des diplômes
suivants :
Être titulaire d’un diplôme de
niveau 3 (CAP, BEP) ou 4 ( BAC
PRO ) du groupe de spécialité
travail du bois ou de
l’ameublement.
 
 
 
DÉBUT DE LA FORMATION

Tout au long de l'année
MODALITÉS DE FINANCEMENT

Contrat d'apprentissage
Formation en alternance

OBJECTIFS DE LA FORMATION
Obtenir le BP Menusier de niveau 4.
Être capable d’exercer le métier de menuisier chef d’équipe  :
Réalisation d’ouvrages de menuiserie du bâtiment (escaliers, fermetures, cloisons,
revêtements de sol, revêtements    muraux…), d’agencement (magasins, salles de
bains…), d’aménagement intérieur (mobilier, placards…) et de mobilier urbain
(kiosques, aires de jeux…).
Après avoir fait l’état des lieux et analysé  l’existant, le menuisier exécute les
dessins (épures, plans…), définit le processus de fabrication, réalise l’ouvrage et,
enfin, le met en place.

CONTENU DE LA FORMATION
Le BP menuisier regroupe :
– l’enseignement général (expression française et ouverture sur le monde,
mathématiques sciences physiques, langue vivante anglais)
– l’enseignement professionnel (technologie, organisation de chantier, travaux
pratiques de menuiserie en atelier).
Le cycle de formation a une durée de 2 ans soit 910 heures au CFA réparties sur
13 semaines en 1ère année, 13semaines en 2ème année, semaines restantes en
entreprise

CONDITIONS DE FORMATION
Alternance d’une semaine au CFA et 1 à 2 semaines en entreprise.
Face à face pédagogique avec travail individualisé.
Cours en groupe de 15 personnes, plateaux techniques à disposition, salles de
cours équipées de logiciels spécifiques à la menuiserie.
Service de restauration et d’hébergement à disposition.

MODALITÉS D'ÉVALUATION
Examen avec épreuves ponctuelles (analyse d’un ouvrage et choix des solutions
technologiques, préparation d’une fabrication et mise en mise en œuvre sur
chantier, réalisation et suivi des ouvrages en entreprise,  étude mathématique et
scientifique, expression française et ouverture sur le monde, langue vivante
anglais).

CONDITIONS D'ADMISSION
Recrutement sur dossier de candidature et entreprise signataire du contrat
d’apprentissage

PROFIL DES INTERVENANTS
Formateurs du GRETA CFA AQUITAINE et enseignants titulaires du lycée Sud
Gironde de Langon, habilités par l’Éducation Nationale à préparer  au diplôme .
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VOS CONSEILLERS DES AGENCES DE GIRONDE 
Angélique ALLOT
CFC
angelique.allot@greta-cfa-
aquitaine.fr 
05 56 95 52 97
06 03 88 08 46

PLUS D'INFORMATIONS SUR WWW.GRETA-CFA-AQUITAINE.FR
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