
LIEU DE LA FORMATION
LYCÉE SUD GIRONDE
1 AVENUE DES RÉSISTANTS
33210 LANGON

PUBLIC CONCERNÉ

Jeune apprenti ou futur apprenti
de moins de 30 ans
PRÉ-REQUIS

Minimum 2nd melec
Avoir validé le CAP electricien

DÉBUT DE LA FORMATION

02/09/2024
DÉTAILS DATE DE LA FORMATION

Date de début :  Début
septembre 2024 (entrée différée
possible sur toute l’année sous
conditions de signature d’un
contrat)
Durée :

formation en 2 ans (1400
heures en centre de formation)
formation en 1 an (700 heures
en centre de formation)

MODALITÉS DE FINANCEMENT

Contrat d'apprentissage
Contrat de professionnalisation

OBJECTIFS DE LA FORMATION
Être capable de gérer la préparation des opérations avant la réalisation ; d’assurer
la mise en service ; d’assurer la maintenance ; d’analyser les risques
professionnels de mise en œuvre; de respecter les exigences de santé et sécurité
liées au travail et aux réglementations environnementales.

TARIF
De 7928 € à 10058 € (selon la branche professionnelle de l’entreprise)
Reste à charge pour l’apprenti : 0 €

CONTENU DE LA FORMATION
Le contenu de formation est conforme au référentiel du diplôme et regroupe :

des enseignements généraux : Français, Histoire-Géographie, Mathématiques,
Sciences physiques, Arts appliqués, Anglais, Education Physique et Sportive.
les matières professionnelles : Préparation, Réalisation, Mise en service,
Maintenance d’installations électriques et de réseaux de communications des
domaines de la production, du transport, de la distribution, de la
transformation et de la maîtrise de l’énergie électrique, Gestion et Prévention
– Santé -Environnement

CONDITIONS DE FORMATION
Une formation en alternance sur 2 ans, 40 semaines de formation
Suivant le cursus scolaire de l’apprenant, il est possible d’accéder à la
formation à partir de la première ou de la terminale.
La conseillère en formation accompagne le jeune :

en amont de la formation : validation du projet professionnel
pendant la formation : sécurisation des parcours (maintien en formation
pendant 6 mois en cas de rupture du contrat d’apprentissage)
après la formation : insertion professionnelle

MODALITÉS D'ÉVALUATION
Contrôle en cours de formation (C.C.F.) pour la majorité des épreuves.
Formation Sauveteur Secouriste du Travail (SST) dans le cadre du C.C.F.
 
 

CONDITIONS D'ADMISSION
Dépôt d’un dossier de candidature.
L’inscription ne sera définitive qu’après signature d’un contrat d’apprentissage ou
d’un contrat de professionnalisation.

 FORMATION

AGRICULTURE INDUSTRIE SANTE / SOCIAL TERTIAIRE
HOTELLERIE

RESTAURATION
TOURISME

FORMATIONS
GENERALES, SOCLE

/ CLEA

ACCOMPAGNEMENT ET
DEVELOPPEMENT

PERSONNEL
PREVENTION /

SECURITE
TRANSPORT /
LOGISTIQUE

NUMERIQUE /
AUDIOVISUEL

BATIMENT
TRAVAUX
PUBLICS

BAC PRO MÉTIERS DE LʼÉLECTRICITÉ ET DE SES ENVIRONNEMENTS
CONNECTÉS (MELEC) – LYCÉE SUD GIRONDE

BATIMENT
TRAVAUX PUBLICS,

PERFORMANCE
ENERGETIQUE

VOS CONSEILLERS DES AGENCES DE GIRONDE 
Christine HUELLOU
CFC
christine.huellou@ac-
bordeaux.fr 
0556121347

Sandrine BLANCARD
Assistante de formation
sandrine.blancard@greta-cfa-
aquitaine.fr 
05 57 98 11 60

PLUS D'INFORMATIONS SUR WWW.GRETA-CFA-AQUITAINE.FR

https://greta-cfa-aquitaine.ymag.cloud/index.php/preinscription/
mailto:christine.huellou@ac-bordeaux.fr
mailto:sandrine.blancard@greta-cfa-aquitaine.fr
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