
LIEU DE LA FORMATION
GRETA-CFA AQUITAINE
LYCÉE ARNAUT DANIEL
41 RUE COULEAU
24600 RIBERAC

PUBLIC CONCERNÉ

Tout public
PRÉ-REQUIS

Titulaire d’un diplôme de
niveau 5 (CAP,BEP ou CQPM)
Sortie de classe de seconde ou
réorientation en classe de
première
Expérience professionnelle
dans le secteur industriel

DÉBUT DE LA FORMATION

02/09/2024
DÉTAILS DATE DE LA FORMATION

Date de la formation:
02/09/2024 – 10/07/2026
Durée : formation en 2 ans, en
alternance
Formation = 20 semaines / an
Entreprise = 32 semaines / an
(5 semaines de congés/an)

INDICATEURS de RÉUSSITE

Examens 2021: ___ %
Examens 2022: ___ %
 Satisfaction 2022: ___ %
 Insertion pro :                         

    Poursuite études :
 

MODALITÉS DE FINANCEMENT

OBJECTIFS DE LA FORMATION
Assurer la maintenance d’installations à caractère industriel :

Préventive
Corrective
Améliorative

Analyser et diagnostiquer une panne
Améliorer, modifier le matériel existant
Mettre en oeuvre de nouveaux équipements
Réaliser des actions de télémaintenance
Intervenir sur tout ou partie d’un système pluritechnologique (et son
environnement) dans une installation
Respecter les règles de sécurité, protection de l’environnement et qualité
Entreprises visées :
Industrie / maintenance / après-vente
Postes :
Technicien de maintenance
Technicien d’atelier de production
Ajusteur-Monteur
Technicien d’outillage
Opérateur de production

SUITE DE PARCOURS ET DEBOUCHES
Le Bac Pro vise l’insertion professionnelle. Cependant, un bon dossier ou une
mention à l’examen permettra la poursuite d’étude en BTS.

Exemple(s) de formation(s) possible(s)
– BTS CPRP Conception de Processus de Réalisation de Produits
– BTS CRCI Conception en Réalisation en Chaudronnerie Industrielle
– BTS CRCI Assistant Technique d’Ingénieur

TARIFS

En Apprentissage
Frais pédagogiques financés par l’OPCO de l’entreprise = 10419€ / an

Reste à charge pour l’apprenti : 0 €
Reste à charge pour l’entreprise: 0 €

En Formation Continue : nous consulter
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RESTAURATION
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PERSONNEL
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INDUSTRIE

BAC PRO MSPC – MAINTENANCE DES SYSTÈMES DE
PRODUCTION CONNECTÉS (EN ALTERNANCE) RIBÉRAC

INDUSTRIE

VOS CONSEILLERS DE L' AGENCE DE DORDOGNE 
Martine LECOMPTE
Conseillère en Formation
Professionnelle
martine.lecompte@greta-cfa-
aquitaine.fr 
05.53.02.17.69
06.71.70.60.72

Agence Périgueux
agence-perigueux@greta-cfa-
aquitaine.fr 
05 53 02 17 69

PLUS D'INFORMATIONS SUR WWW.GRETA-CFA-AQUITAINE.FR

mailto:martine.lecompte@greta-cfa-aquitaine.fr
mailto:agence-perigueux@greta-cfa-aquitaine.fr


MODALITÉS DE FINANCEMENT

Contrat d'apprentissage
Contrat de professionnalisation
CPF transition Professionnelle
(ex CIF)
Financement personnel
Financement Pôle Emploi
Formation en alternance
Plan de développement des
compétences
PRO-A (ex Période de PRO)

CONTENU DE LA FORMATION
RNCP35698
Enseignements professionnels
Mécanique, Electrique, Pneumatique et Hydraulique
Réalisation des opérations de surveillance et/ou des interventions planifiées
– installation d’équipements
– réparation de systèmes automatisés
– montage / démontage de sous-ensembles mécaniques
– maintenance préventive, curative d’outils de production
Analyse du fonctionnement d’un outil de production
Utilisation des technologies de l’informatique, d’aide au diagnostic
Communication avec l’utilisateur des biens et les services techniques
Économie Gestion / Organisation du travail
Passage de l’habilitation électrique : B1V, BR
Enseignements généraux
Mathématiques / Sciences Physiques / Arts appliqués
Français / Histoire Géographie / Langue vivante
Prévention Santé Environnement

CONDITIONS DE FORMATION
Formation en alternance

Cours
Les cours collectifs sont encadrés par les enseignants qui pratiquent une
pédagogie active et participative. Les enseignements peuvent être individualisés
selon le niveau de l’apprenant. Les cas concrets sont étudiés à l’aide de
documents et de matériels professionnels.

Entreprise
Le suivi est réalisé par un enseignant référent et un maître d’apprentissage à
l’aide du livret d’apprentissage

MODALITÉS D'ÉVALUATION
Évaluation formative tout au long de la formation.
Évaluation finale en CCF : contrôle en cours de formation et épreuves ponctuelles.
Conformes au réf. de certif. du diplôme de l’Éd. Nat. niv. 4 : Bac Pro MSPC

CONDITIONS D'ADMISSION
Candidatures 

Recrutement sur dossier et entretien

DOSSIER DE CANDIDATURE téléchargeable

PROFIL DES INTERVENANTS
Enseignants certifiés et agrégés du Lycée Arnaut Daniel de Ribérac, habilités par
l’Éducation nationale.
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