REPUBLIQUE reTa-cra 2
PRANCAISE )M» é ASSISTANTES MATERNELLES AGREEES : TRAVAILLER EN
MAISON D’ASSISTANTS MATERNELS (IPERIA AMTG)

Fraternité

SANTE
SOCIAL

BATIMENT
HOTELLERIE FORMATIONS  ACCOMPAGNEMENT ET
AGRICULTURE  TRAVAUX FUBLICS,  inDuSTRIE SANTE / SOCIAL TERTIAIRE RESTAURATION GENERALES, SOCLE DEVELOPPEMENT e VERTIONY TLR[;\GNI?F%RUTE/ R
ENERGETIQUE TOURISME / CLEA PERSONNEL

OBJECTIFS DE LA FORMATION

AGENCE DE BAYONNE Apprendre a passer d'une organisation individuelle a une organisation collective.

LIEU DE LA FORMATION

CONTENU DE LA FORMATION
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IPERIA

L'INSTITUT

La valeur ajoutée des emplois de la famille
Identifer les compétences et les aptitudes pour travailler ensemble.
Construire et organiser un projet collectif en fonction des compétences, des
souhaits
et des disponibilités de chacun.
Connaiftre les regles l1égales, de sécurité et de responsabilité dans le cas d’un
projet collectif.

MODALITES D'EVALUATION

Attestation de formation

PROFIL DES INTERVENANTS

Equipe pédagogique spécialisée
Psychologue
Sociologue

VOS CONSEILLERS DE L' AGENCE DU PAYS BASQUE
Fabienne LEMBEZAT
Conseillere en formation
Continue

fabienne.lembezat@greta-cfa-
aquitaine.fr
0559 52 25 25

PLUS D'INFORMATIONS SUR WWW.GRETA-CFA-AQUITAINE.FR
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