
PUBLIC CONCERNÉ

Assistantes maternelles
Salariés du particulier employeur
DÉBUT DE LA FORMATION

Tout au long de l'année
DÉTAILS DATE DE LA FORMATION

Durée : 40 heures
Dates : nous consulter
MODALITÉS DE FINANCEMENT

Plan de développement des
compétences

OBJECTIFS DE LA FORMATION
Identifier les principales phases de développement psychomoteur,affectif et
intellectuel de l’enfant de 0 à 3 ans pour apporter une réponse adaptée à ses
besoins.
Comprendre et analyser la communication non verbale de l’enfant de moins d’1
an.

CONTENU DE LA FORMATION

 
Identifier les besoins fondamentaux du nourrisson et du jeune enfant
(alimentation, sommeil, hygiène, relation) et respecter leurs différents rythmes de
vie.
Accompagner les grands apprentissages (langage, propreté…).
Adapter les jeux selon l’âge de l’enfant. Repérer et réagir face aux comportements
particuliers (agressivité…)

MODALITÉS D'ÉVALUATION
Attestation de formation

PROFIL DES INTERVENANTS
Equipe pédagogique spécialisée
Psychologue
Sociologue
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ASSISTANTES MATERNELLES AGRÉÉES : SʼOCCUPER DʼUN ENFANT DE 0 À
3 ANS (IPERIA MISE0-3ANS)

SANTE / SOCIAL

VOS CONSEILLERS DE L' AGENCE DU BÉARN Céline CLAVERIE
Conseillère Formation Continue
Santé/Social
celine.claverie@greta-cfa-
aquitaine.fr 
05 59 84 15 07
06 27 94 50 12

PLUS D'INFORMATIONS SUR WWW.GRETA-CFA-AQUITAINE.FR
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