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L'INSTITUT

La valeur ajoutée des emplois de la famille

o |dentifier les principales phases de développement psychomoteur, physique,
affectif et intellectuel de I'’enfant de 0 a 3 ans pour apporter une réponse
adaptée a ses besoins.

. gomprendre et analyser la communication non verbale de I’enfant de moins

'l an.

CONTENU DE LA FORMATION

e Connaitre les besoins fondamentaux du nourrisson et du jeune enfant
(alimentation, sommeil, hygiéne, relation) et respecter leurs différents rythmes
de vie.

Accompagner les grands apprentissages (langage, propreté).

Adapter les jeux selon I’age de I'enfant.

Matftriser les regles de sécurité.

Connaitre les bases de la psychologie de I'enfant

MODALITES D'EVALUATION

Attestation de formation
Passeport Iperia

PROFIL DES INTERVENANTS

Equipe pédagogique spécialisée

VOS CONSEILLERS DE L' AGENCE DU BEARN
Céline CLAVERIE
Conseillere Formation Continue
Santé/Social
celine.claverie@greta-cfa-

aquitaine.fr
05 59 84 15 07
06 27 94 50 12

PLUS D'INFORMATIONS SUR WWW.GRETA-CFA-AQUITAINE.FR
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