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Fraternité
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AGRICULTURE PERFORMANCE INDUSTRIE

ENERGETIQUE

LIEU DE LA FORMATION
AGENCE DE BAYONNE

é ASSISTANTES MATERNELLES AGREEES : DROITS ET DEVOIRS DANS

L’EXERCICE DE SON METIER (IPERIA MIDDM)

SANTE
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HOTELLERIE FORMATIONS  ACCOMPAGNEMENT ET
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OBJECTIFS DE LA FORMATION

Cerner les limites professionnelles de sa fonction. ) )
Faire référence aux documents Iégaux et administratifs appropriés.

CONTENU DE LA FORMATION

&;; v .*
IPERIA

L'INSTITUT

La valeur ajoutée des emplois de la famille
Utiliser la convention collective (contrat de travail, grille des salaires, classification
des emplois,
rupture de contrat...) et les relais d’information existants.
Connattre les différentes modalités de paiement (CESU...) et les droits a la
formation.
Communiquer sur ses missions, son organisation, ses compétences et ses
techniques.

MODALITES D'EVALUATION

Attestation de formation

PROFIL DES INTERVENANTS

Equipe pédagogique spécialisée
Psychologue
Sociologue

VOS CONSEILLERS DE L' AGENCE DU PAYS BASQUE

Fabienne LEMBEZAT
Conseillere en formation
Continue

fabienne.lembezat@greta-cfa-
aquitaine.fr
0559 52 25 25

PLUS D'INFORMATIONS SUR WWW.GRETA-CFA-AQUITAINE.FR
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