REPUBLIQUE reTa-cra
PRANCAISE )M» é ASSISTANTES DE VIE : TRAVAILLER EN COLLABORATION AVEC
D’AUTRES PROFESSIONNELS (IPERIA IDEI)

Fraternité

SANTE
SOCIAL

BATIMENT HOTELLERIE FORMATIONS ACCOMPAGNEMENT ET

TRAVAUX PUBLICS, npysTRIE SANTE / SOCIAL TERTIAIRE RESTAURATION GENERALES, SOCLE =~ DEVELOPPEMENT REEVENTIORY [RSNSEORTE] NUMERIQUEY
PERFORMANCE T ME CLEA S ERCGRNER SECURITE LOGISTIQUE AUDIOVISUEL

ENERGETIQUE

OBJECTIFS DE LA FORMATION

AGENCE DE MONT DE MARSAN Comprendre les spécificités de son activité ainsi que celles des divers intervenants

LIEU DE LA FORMATION

aupres
du méme employeur.

CONTENU DE LA FORMATION

S
IPERI

L'INSTITUT

La valeur ajoutée des emplois de la famille

Repérer son activité professionnelle et celle des autres intervenants pour se situer
par rapport a I’équipe.

Participer a la mise en place d'un systeme de communication adapté a la situation
de la personne aidée et a son degré de dépendance.

MODALITES D'EVALUATION

Attestation de formation

PROFIL DES INTERVENANTS

Equipe pédagogique spécialisée
Psychologue
Sociologue

VOS CONSEILLERS DE L' AGENCE DES LANDES

Myriam DHAILLY
Conseillere en Formation
Professionnelle

myriam.dhailly@greta-cfa-
aquitaine.fr

05 58 05 65 65

05 58 05 65 64

PLUS D'INFORMATIONS SUR WWW.GRETA-CFA-AQUITAINE.FR
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