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OBJECTIFS DE LA FORMATION

Comprendre les grandes catégories de troubles du comportement
Se situer au sein d’une equipe pluri professionnelle . ]
Adapter ses compétences professionnelles en fonction des situations rencontrées

CONTENU DE LA FORMATION

Tour de table : présentation de la formation, des participants
- Définitions et repéres : névrose, psychose, trouble
- Approche des maladies associées

Névroses phobiques, troubles obsessionnels compulsifs (TOC)

Dépression, bipolarité

Schizophrénie

Délires, bouffées délirantes

Démences : liées a I’'age (Alzheimer, ...) ou a une addiction (alcool, drogue...)
Conséquences (physiques, sociales, professionnelles...) des troubles du
comportement

Roles de I’intervenant a domicile : aide dans les actes ordinaires et essentiels
de la vie quotidienne

La communication et la relation avec la personne atteinte de troubles de
comportement :

e gestion des situations a risque (angoisse, refus de suivre son traitement, rejet,
etc. )

¢ identification de signes de détresse ( changement d’attitude, langage non
verbal)

Les limites de I'intervenant a domicile : liées a la compétence professionnelle,
a I’environnement, a I'entourage familial, a la pathologie de la personne aidée

o Gestion de sa propre angoisse, de son stress, réflexion sur la notion
d’épuisement professionnel

e Equipe pluri professionnelle : soignants, travailleurs sociaux, aidants familiaux ,

e Réseau professionnel et social : autres intervenants a domicile, échanges
d’informations, relais

La particularité de I’accident vasculaire cérébral

o définition
e conduite a tenir
e accompagnement au quotidien

CONDITIONS DE FORMATION

Groupe de 6 a 12 personnes

Apports permettant de nourrir les échanges et la réflexion du groupe de
participants avec remise de documents

Analyses basées sur des supports et sur des situations vécues par les participants
ou apportées par les intervenants

Formation participative favorisant les échanges entre participants et intervenants
basée sur I'aller-retour entre théorie et pratique professionnelle
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MODALITES D'EVALUATION

Attestation de formation
Evaluation de I'atteinte des objectifs qualité et de la satisfaction des participants

PROFIL DES INTERVENANTS

Psychologue clinicienne ou cadre de santé secteur psychiatrique, formatrice dans
le domaine médico-social
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