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PUBLIC CONCERNÉ

Assistantes de vie, aides à
domicile
PRÉ-REQUIS

Aucun
DÉBUT DE LA FORMATION

Tout au long de l'année
DÉTAILS DATE DE LA FORMATION

Module de 28 heures réparties
sur 4 jours
Calendrier sur demande
MODALITÉS DE FINANCEMENT

Plan de développement des
compétences

OBJECTIFS DE LA FORMATION
Comprendre les grandes catégories de troubles du comportement
Se situer au sein d’une équipe pluri professionnelle
Adapter ses compétences professionnelles en fonction des situations rencontrées

CONTENU DE LA FORMATION
Tour de table : présentation de la formation, des participants
– Définitions et repères : névrose, psychose, trouble
– Approche des maladies associées

Névroses phobiques, troubles obsessionnels compulsifs (TOC)
Dépression, bipolarité
Schizophrénie
Délires, bouffées délirantes
Démences : liées à l’âge (Alzheimer, …) ou à une addiction (alcool, drogue…)
Conséquences (physiques, sociales, professionnelles…) des troubles du
comportement

Rôles de l’intervenant à domicile : aide dans les actes ordinaires et essentiels
de la vie quotidienne
La communication et la relation avec la personne atteinte de troubles de
comportement :

gestion des situations à risque (angoisse, refus de suivre son traitement, rejet,
etc.  )
identification de signes de détresse ( changement d’attitude, langage non
verbal)

Les limites de l’intervenant à domicile : liées à la compétence professionnelle,
à l’environnement, à l’entourage familial, à la pathologie de la personne aidée

Gestion de sa propre angoisse, de son stress, réflexion sur la notion
d’épuisement professionnel
Equipe pluri professionnelle : soignants, travailleurs sociaux, aidants familiaux ,
Réseau professionnel et social : autres intervenants à domicile, échanges
d’informations, relais

 La particularité de l’accident vasculaire cérébral

définition
conduite à tenir
accompagnement au quotidien

 

CONDITIONS DE FORMATION
Groupe de 6 à 12 personnes
Apports permettant de nourrir les échanges et la réflexion du groupe de
participants avec remise de documents
Analyses basées sur des supports et sur des situations vécues par les participants
ou apportées par les intervenants
Formation participative favorisant les échanges entre participants et intervenants
basée sur l’aller-retour entre théorie et pratique professionnelle
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VOS CONSEILLERS DES AGENCES DE GIRONDE 
Hélène MIHIERE
Conseillère en Formation
continue
helene.mihiere@greta-cfa-
aquitaine.fr 
06 71 70 71 08

Magali VALERO
Coordonnateur EFMS
magali.valero@greta-cfa-
aquitaine.fr 
05 56 04 65 36
06 24 59 04 31

Aurélie PINAQUY 
Assistante de formation
aurelie.pinaquy@greta-cfa-
aquitaine.fr 
05 56 04 65 32
06 83 81 92 81

PLUS D'INFORMATIONS SUR WWW.GRETA-CFA-AQUITAINE.FR
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MODALITÉS D'ÉVALUATION
Attestation de formation
Evaluation de l’atteinte des objectifs qualité et de la satisfaction des participants
 

PROFIL DES INTERVENANTS
Psychologue clinicienne ou cadre de santé secteur psychiatrique, formatrice dans
le domaine médico-social

 FORMATION

AGRICULTURE
BATIMENT

TRAVAUX PUBLICS,
PERFORMANCE
ENERGETIQUE

INDUSTRIE TERTIAIRE
HOTELLERIE

RESTAURATION
TOURISME

FORMATIONS
GENERALES, SOCLE

/ CLEA

ACCOMPAGNEMENT ET
DEVELOPPEMENT

PERSONNEL
PREVENTION /

SECURITE
TRANSPORT /
LOGISTIQUE

NUMERIQUE /
AUDIOVISUEL

SANTE
SOCIAL

ASSISTANT DE VIE AUPRES DʼUNE PERSONNE ATTEINTE DE
TROUBLES DU COMPORTEMENT-AVC

SANTE / SOCIAL

VOS CONSEILLERS DES AGENCES DE GIRONDE 
Hélène MIHIERE
Conseillère en Formation
continue
helene.mihiere@greta-cfa-
aquitaine.fr 
06 71 70 71 08

Magali VALERO
Coordonnateur EFMS
magali.valero@greta-cfa-
aquitaine.fr 
05 56 04 65 36
06 24 59 04 31

Aurélie PINAQUY 
Assistante de formation
aurelie.pinaquy@greta-cfa-
aquitaine.fr 
05 56 04 65 32
06 83 81 92 81

PLUS D'INFORMATIONS SUR WWW.GRETA-CFA-AQUITAINE.FR

mailto:helene.mihiere@greta-cfa-aquitaine.fr
mailto:magali.valero@greta-cfa-aquitaine.fr
mailto:aurelie.pinaquy@greta-cfa-aquitaine.fr

