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(=N é ASSISTANT DE SOINS EN GERONTOLOGIE (ASG)

H FORMATION SOCIAL

BATIMENT
HOTELLERIE FORMATIONS  ACCOMPAGNEMENT ET
TRAVAUX PUBLICS, npysTRIE SANTE / SOCIAL TERTIAIRE RESTAURATION GENERALES, SOCLE =~ DEVELOPPEMENT REEVENTIORY
A s LOGISTIQUE AUDIOVISUEL

TRANSPORT / NUMERIQUE /
PERFORMANCE TOURISME /C

ECURITE
ENERGETIQUE PERSONNEL

OBJECTIFS DE LA FORMATION

LIEU DE LA FORMATION
AGENCE DES LANDES

e Concourir a I'’élaboration et a la mise en oeuvre du projet individualisé dans le
respect de la personne

o Aider et soutenir les personnes dans les actes de la vie quotidienne (prise en
compte de leurs besoins et de leur degré d’autonomie)

e Mettre en place des activités de stimulation sociale et cognitive en lien
notamment avec les psychomotriciens, ergothérapeutes ou psychologues

o Comprendre et interpréter les principaux parametres liés a I'état de santé

o Réaliser des soins quotidiens en utilisant les techniques appropriés

CONTENU DE LA FORMATION
CONNAISSANCE DE LA MALADIE

o Manifestations psychologiques, comportementales et cognitives
e Conduite a tenir

e Les principales pathologies gériatriques associées

e La démarche d’observation et d’évaluation

L’ACCOMPAGNEMENT ET LE PROJET PERSONNALISE

e L’élaboration du projet personnalisé

o La relation d’aide et les particularités de I'accompagnement dans la vie
quotidienne et dans les activités complexes

Les droits de la personne

Les devoirs des professionnels

La dimension éthique de la prise en charge

La place des familles et des proches

DEMARCHE DE SOINS

-
>

La démarche de soins appropriée

Les problématiques liées a la nutrition
L'accompagnement aux repas
L’accompagnement en fin de vie

L’IMPORTANCE DE LA RELATION ET DES ACTIVITES DE STIMULATION
ADAPTEES

e L'importance de la communication
e L'organisation d’activités adaptées

CONDITIONS DE FORMATION

Modules de formation congus pour rendre les participants acteurs de leur
formation
Analyse des pratiques et des problématiques de terrain

VOS CONSEILLERS DE L' AGENCE DES LANDES

Myriam DHAILLY
Conseillere en Formation
Professionnelle

myriam.dhailly@greta-cfa-
aquitaine.fr

05 58 05 65 65

05 58 05 65 64

PLUS D'INFORMATIONS SUR WWW.GRETA-CFA-AQUITAINE.FR
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MODALITES D'EVALUATION

Attestation de formation

PROFIL DES INTERVENANTS

Equipe pluridisciplinaire (professionnels de la formation continue et de la prise en
soins gérontologiques)
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