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MODALITÉS DE FINANCEMENT

Plan de développement des
compétences

OBJECTIFS DE LA FORMATION

Devenir acteur de la prévention et participer à l’amélioration des conditions de
travail sur le lieu de travail.

CONTENU DE LA FORMATION

Les risques liés au travail à domicile

Les divers facteurs de risques biomécaniques, psycho-sociaux et
organisationnels
Les méthodes d’analyse du travail et les pistes d’amélioration des situations de
travail
La formation aux techniques gestuelles
La formation de Sauveteur Secouriste du travail
(Protéger, alerter, Secourir)

Durée : 2 jours
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