
LIEU DE LA FORMATION
POLE SANTE SOCIAL OPTIQUE BIEN ÊTRE
LYCÉE ALFRED KASTLER
33400 TALENCE

PUBLIC CONCERNÉ

Intervenants à domicile,
personnels de SAD
PRÉ-REQUIS

Aucun
DÉBUT DE LA FORMATION

Tout au long de l'année
DÉTAILS DATE DE LA FORMATION

2 journées de 7 heures soit 14
heures
MODALITÉS DE FINANCEMENT

Plan de développement des
compétences

OBJECTIFS DE LA FORMATION
Distinguer le vieillissement physiologique du vieillissement psychique, le
vieillissement normal du vieillissement pathologique ; Identifier les
réaménagements psychologiques en jeu dans le vieillissement; Identifier les
principaux troubles psychiques et démences liées à l’âge; Identifier les
symptômes; Adapter son intervention et sa communication face aux troubles du
comportement

CONTENU DE LA FORMATION

Le processus de vieillissement normal (physique et psychique)

Les incidences du vieillissement ( sur la vie quotidienne et la vie affective et
sociale)
Le processus de vieillissement pathologique
Les différentes pathologie chez les personnes âgées
Les pathologies neurologiques entraînant des troubles du comportement et les
pathologies neuro-dégénératives (Parkinson, Charcot, Alzheimer, …)

Les pathologies du sujet âgé:

Les signes psychologiques et comportementaux associés aux différentes
pathologies
Les incidences de la maladie sur l’autonomie de la personne
Les incidences de la maladie dans la vie quotidienne et la perte d’autonomie
(à partir de cas pratiques) sur les actes essentiels, les capacités relationnelles,
la gestion de la vie quotidienne

L’intervention professionnelle

La mission des intervenants à domicile ( repérage des capacités restantes de
la personne (observation) et maintien de l’autonomie en lien avec le projet de
vie de la personne)

CONDITIONS DE FORMATION
Groupe de 8 à 12 personnes
Formation-action permettant d’ancrer l’acquisition de connaissances et de
compétences dans les pratiques professionnelles
Echanges et analyse de groupe sur les situations professionnelles vécues par les
participants
Apports notionnels
Supports variés : Vidéo, articles, etc.
Remise de documents

MODALITÉS D'ÉVALUATION
Attestation de formation
Evaluation en fin de formation de l’atteinte des objectifs et de la satisfaction des
stagiaires
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PROFIL DES INTERVENANTS
Formateur-trice spécialiste du domaine
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