
LIEU DE LA FORMATION
AGENCE DE PAU

PUBLIC CONCERNÉ

Salariés
DÉBUT DE LA FORMATION

Tout au long de l'année
DÉTAILS DATE DE LA FORMATION

Formation en intra entreprise
Durée : 3 jours
Tarif : nous consulter
MODALITÉS DE FINANCEMENT

Plan de développement des
compétences

OBJECTIFS DE LA FORMATION

Acquérir des connaissances pour repérer les facteurs, cerner les causes et les
conséquences des troubles du comportement et mieux les décoder
Développer ses capacités à répondre aux besoins des personnes présentant
des symptômes psychologiques et comportementaux rencontrés dans les
pathologies les plus fréquentes du vieillissement
Améliorer son approche de la relation d’aide et des diverses situations
d’accompagnement
Gérer les troubles du comportement en équipe

CONTENU DE LA FORMATION
Les processus de vieillissement normal et pathologique
Les troubles du comportement chez la personne âgée
Méthodologie et processus de résolution des problèmes face aux comportements
perturbateurs ou générateurs d’angoisse
 

MODALITÉS D'ÉVALUATION
Attestation de formation

PROFIL DES INTERVENANTS
Equipe pédagogique spécialisée
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APPROCHE PSYCHOPATHOLOGIQUE DES
PERSONNES ÂGÉES

SANTE / SOCIAL

VOS CONSEILLERS DE L' AGENCE DU BÉARN Céline CLAVERIE
Conseillère Formation Continue
Santé/Social
celine.claverie@greta-cfa-
aquitaine.fr 
05 59 84 15 07
06 27 94 50 12

PLUS D'INFORMATIONS SUR WWW.GRETA-CFA-AQUITAINE.FR
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